


 

 

Паспорт программы 

 
1.  Полное 

наименование 

программы 

Программа организации летнего отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков, 

включая детей с ограниченными 

возможностями здоровья  

«Планета счастливого детства  » 

(– общекультурной направленности) 

2.  Цель программы Формирование ключевых компетенций детей, их 

индивидуальных способностей и дарований, творческой 

активности с учётом их интересов, наклонностей и возможностей 

3.  Автор и 

руководитель 

программы 

Квашнина Наталья Ивановна - директор МАУ ДО «ДООЛ 

«Соснячок» г.Шумерля ЧР; 

 

4.  Название 

проводящей 

организации 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования «Детский оздоровительно-образовательный лагерь 

«Соснячок» города Шумерля Чувашской Республики  

5.  Фактический и 

юридический адрес 

организации  

429124, Чувашская Республика, г. Шумерля,  

ул. Комсомольская, д. 70.  
 

6.  Телефон/ факс 8(83536)2-40-26 

 

7.  География 

участников  

Чувашская Республика  

8.  Количество 

участников 

программы  

директор лагеря 

1-заместитель директора по АХЧ 

1 - заместитель директора по воспитательной работе 

1 - инструктор по ф/в 

4 - воспитателя, 

8 - вожатых,  

128 отдыхающих в смену, 

 

9.  Сроки проведения  1 смена 01.06.2025-21.06.2025; 

2 смена 24.06.2025-14.07.2025; 

3 смена 17.07.2025-06.08.2025; 

4 смена 09.08.2025-29.08.2025. 

 

10.  Количество смен 4 (четыре) 

11.  Кадры 

педагогического 

процесса   

Студенты Шумерлинского политехнического техникума 

Чувашской Республики,  

педагоги образовательных учреждений города Шумерля 



12.  Участники 

программы 

 

Дети и подростки в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), в 

том числе дети и подростки, находящиеся в трудной жизненной 

ситуации 

13.  Рабочие площадки 

для реализации 

программы  

 

• 4 спальных корпуса  

• Футбольное поле 

• Игровая площадка 

• Площадка для волейбола и баскетбола 

• Линейка для торжественных построений 

• Танцпол 

• Открытая летняя эстрада 

• Отрядные места 

• Комната досуга 

• Асфальтированные дорожки  

• Плавательный бассейн МАУ ДО «ДЮСШ «Олимп» 

• Стадион «Труд» ДЮСШ 

• Кинозал МАУК «ДК «Восход» 

• Городской парк культуры и отдыха  

• МБОУ ДО «Центр детского творчества» города Шумерля  

• Муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования "Детская школа искусств №1" 

г.Шумерля Чувашской Республики 

14.  Официальный язык 

программы 

Русский язык 

15.  Ожидаемые 

результаты 

Ожидаемые результаты работы лагеря: 

Формирование ключевых компетенций. 

Проведение интересного и содержательного отдыха в лагере. 

Пополнение жизни детей интересными социо-культурными 

событиями. 

Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных 

возрастов. 

Развитие творческих способностей, инициативы и активности 

ребёнка. 

Укрепление здоровья детей, через: 

соблюдение режима питания; витаминизацию организма; 

организацию игр и проведение мероприятий на свежем воздухе. 

Развитие у детей любви к занятиям физкультурой и спортом. 

Привитие навыков самообслуживания. 

 

 

2. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Направленность: 

– оздоровительная, военно-патриотическая, через развитие гражданственности и 

патриотизма, формирование качеств патриота-защитника Отечества; сознательного и 

ответственного отношения к своему здоровью – физическому и психическому; личной 

безопасности и безопасности окружающих; через  психологию эффективного общения. 

Культурологическая 

 Направлена на знакомство с историей родного края и города, делами знаменитых 

земляков, легендами, традициями и обычаями предков. Предусматривает повышение 

уровня краеведческих знаний детей и подростков, формирование и развитие личностных 



гуманистических качеств, воспитание гражданственности и патриотизма. Подразумевает 

организацию творческой деятельности краеведческой направленности, познавательной 

деятельности по изучению родного края. Дети узнают, что город, в котором они живут, 

прекрасен своей историей, культурой. Это позволяет осознать себя частицей своего народа, 

достойным хранителем и продолжателем общего дела, достойным гражданином страны 

имеющей уникальную историю. 

Физкультурно – спортивная 

Организация оздоровления детей посредством занятий спортом, закаливания, развития 

навыков гигиены, организации  полноценного рационального питания, приобщения их к 

здоровому образу жизни; вовлечение детей в активную спортивно-оздоровительную 

деятельность. Организуемая спортивно - оздоровительная деятельность – это совместная 

деятельность ребенка и педагога, направленная, с одной стороны, на оздоровление ребенка, 

а с другой – на изменение ценностного отношения к собственному здоровью и усвоение 

способов его сохранения. 

Нравственно-эстетическая 

 Это направление отражает в себе нравственное и эстетическое воспитание детей. 

Различные мероприятия этого направления способствуют развитию у детей чувства 

ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к 

другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения 

к природе. 

Досуговая 

 Организация кружковой работы; организация общелагерных мероприятий (праздники, 

игры, конкурсы,  шоу – программы). 

 

 В ходе реализации данной программы приоритеты отдаются мероприятиям 

краеведческой и экологической направленности. Материал используется фрагментарно и в 

работе по другим направлениям. 

Оздоровление:  (игротерапия,  арттерапия, режим, питание, мероприятия на свежем 

воздухе); 

Социально-коммуникативная реабилитация: изменение характера и круга общения, 

деятельность в составе малых групп; изменение социальной роли; 

Социально - бытовая реабилитация: (деятельность, направленная на уход за собой 

и организацию быта); 

Социально - средовая реабилитация: (овладение технологиями эффективного 

функционирования в различных средах обитания); 

Социально - психологическая реабилитация: (социальная активизация в процессе 

занятий: наблюдение за успехами других детей с ограниченными возможностями, 

трансформация мировоззрения (изменение точки зрения на уровень своих 

возможностей и степень ограничений), повышение собственной самооценки); 

Социально - культурная реабилитация: (концерты, конкурсы, театральные 

постановки, выступления приглашенных артистов и творческих коллективов); 

Социально - педагогическая реабилитация:  

“Ты не одинок в этом мире” - вот идея, которую педагоги хотят донести до всех детей, 

отдыхающих в лагере, где, попадая в дружескую обстановку, дети и подростки, многие из 

которых в силу своих физических и психологических проблем замкнуты, 

закомплексованы и одиноки, приобретают новых друзей, старших товарищей и понимают, 



что вокруг есть люди, готовые помочь им научиться общаться и жить в здоровом 

обществе. 

Основная идея Программы заключается в создании благоприятных условий для 

формирования навыков безопасности жизнедеятельности детей, посредством реализации 

мероприятий социально-полезного и оздоравливающего характера в рамках лагеря. 

Новизна программы состоит в том, что ее реализация предполагает тесное 

сотрудничество и взаимодействие со всеми субъектами профилактики города Шумерля, а 

также привлечение специалистов в различных отраслях. 

Цель программы: Создание оптимальных условий, обеспечивающих 

полноценный отдых детей, их оздоровление, формирование гражданско-патриотического 

сознания, развитие личностного потенциала. 

Задачи программы 

1. Сохранять и укреплять здоровье детей. 

2. Закрепить основы безопасности жизнедеятельности; 

3. Формировать у воспитанников чувства любви к Родине, интерес к истории родного 

края. 

4. Провести комплекс мероприятий по раскрытию и развитию творческого 

потенциала детей. 

5. Познакомить воспитанников с деятельностью ВПК «Гусары» при МБДО «ЦДТ», 

ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

6. Развивать волевые качества: смелость, выносливость, самостоятельность и 

ответственность за свою деятельность. 

7. Осуществлять профилактику безнадзорности и правонарушений 

Социально-педагогические условия: 

- Создать целостный подход к экологическому воспитанию культуры личности в условиях 

коллективной (творческой) деятельности, построенной на основе «зоны доверия» детей и 

взрослых; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание детей посредством приобщения к 

традиционным духовным ценностям России, понимания значимости традиционных 

нравственных идеалов и моральных норм для жизни личности, семьи, общества, 

формирование у детей основополагающих морально-нравственных идеалов, установок, 

ценностей, норм, обеспечивающих осознанный нравственный выбор; 

- формирование гражданственно-патриотического отношения и чувства сопричастности: к 

семье, городу, стране; к природе родного края; к культурному наследию своего народа - 

Формирование у участников Программы модели безопасного поведения в повседневной 

жизни, в транспортной среде и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и 

социального характера 

- обеспечить комплекс условий, способствующих раннему профориентированию и 

определению предпрофильной подготовки, сохранению и укреплению здоровья детей и 

подростков в летний период. 

- создание условий и организация комплекса психолого – медико - педагогических 

мероприятий, способствующих укреплению здоровья и обеспечивающих физическую, 



психологическую, эмоциональную комфортность детей и подростков с ограниченными 

возможностями. 

 
Отличительные особенности программы: 

• программа разработана с учетом возрастных особенностей детей. 

• сюжетно-ролевая игра моделируется в ходе развития лагерной смены. Никто не 

знает, чем она закончится; 

• динамика и цикличность программы позволяют сохранить созидательную 

активность ребят в течение всей смены; 

• создание семейной доброжелательной атмосферы внутри временного детского 

коллектива; 

• основная задача всей лагерной смены - дать возможность детям реализовать свой 

потенциал, сплотить отряды в ходе коллективной деятельности; 

• создание ситуации здоровой соревновательности и конкуренции, как в спортивном, 

так и в творческом направлении. 

 

Участники программы: 

Дети и подростки в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), в том числе дети и 

подростки с ОВЗ, дети  находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

 

 

 

Особенности деятельности детей разного возраста в рамках программы 

В каждом возрасте детский организм отличается присущими этому возрасту 

особенностями, которые влияют на жизненные процессы в организме, на физическую и 

умственную деятельность ребенка. В связи с этим все отдыхающие делятся на две 

возрастные группы: 

1. Младшая школьная (от 6 до 10 лет); 

2. Средняя школьная (от 11 до 14 лет); 

3. Старшая школьная ( от 15 до 17 лет). 

Младшая возрастная группа формируется из двух отрядов: отряд № 2 и отряд № 3. Все 

соревновательные мероприятия проводятся между данной возрастной группой 

Средняя возрастная группа формируется из отрядов № 1 и отряда № 4, которые участвуют 

в соревнованиях между собой. 

Формы и способы психолого-педагогического сопровождения 

Психолого-педагогическое сопровождение программы осуществляет заместитель 

директора по воспитательной работе, по образованию "Педагог-психолог", вожатые, 

прошедшие школу вожатского мастерства, и воспитатели, имеющие педагогическое 

образование. 

Диагностика:  

✓ Анкетирование «Ожидания детей от лагерной смены» (познакомиться с 

детьми, выяснить, что удается ребятам без особых трудностей); 

✓ Психофизиологическое наблюдение периода адаптации детей в новом 

коллективе (проводит согласно возрастным группам); 

✓ Психологическая диагностика итогов дня (проходит в каждом отряде на 

подведении итогов дня); 

✓ Наблюдение. Достижения детей в течение лагерной смены (узнать ожидания 

детей от пребывания в лагере); 

✓ Наблюдение. Оценка субъективного самочувствие ребенка в лагере и 

отношение к вожатым (оценить самочувствие ребенка в лагере); 



✓ Индивидуальная беседа «Изучение личностных качеств детей» (изучение 

стиля общения (интроверт - экстраверт). 

 

Психопрофилактические развивающие занятия: 

✓ Тренинг общения «семьЯ» (содействует сплочению, выявлению статуса 

детей в отряде, оценивает лидерские способности детей); 

✓ Игра «Адаптация» (оказание помощи в адаптации к новым условиям, оценка 

лидерских способностей детей, стиля взаимоотношения между ними); 

✓ Игра «Калейдоскоп детства» (развитие наблюдательности, памяти, 

коммуникативных способностей); 

✓ Занятие «Познай себя» (развитие позитивного самовосприятия, 

коммуникативных навыков); 

✓ Тренинг «Лидер и его команда» (обучение детей работать в команде, 

принимать других людей такими, какие они есть); 

✓ Занятие «Я подарок для этого мира…» (повышение самооценки участников, 

расширение представлений о самих себе, формирование доброжелательных отношений в 

отряде); 

✓ Тренинг «Заколдованное сердце» (оказание помощи в адаптации к новым 

условиям, выявление статуса детей в отряде, оценка лидерских способностей детей, стиля 

взаимоотношения между ними). 

Консультирование: 

✓ Консультирование детей впервые прибывших в лагерь (адаптация в новых 

условиях, проходит первые 5 дней); 

✓ «Горячая линия» для детей и подростков (своевременное оказание 

психологической помощи.Проводится ежедневно в режиме работы); 

✓ Профилактические беседы с детьми с отклоняющимся поведением. 

(предупреждение асоциальных явлений. Проходят ежедневно в режиме работы); 

✓ Консультирование воспитателей и вожатых (своевременное оказание 

психологической помощи.Проходятся ежедневно в режиме работы). 

Сроки реализации программы 

Продолжительность процесса отдыха и оздоровления составляет 21 день каждой 

смены: 

1 смена - 01 июня - 21 июня 

2 смена - 24 июня - 14 июля 

3 смена - 17 июня - 06 августа 

4 смена - 09 августа - 29 августа 

 

Этапы реализации программы: 

Подготовительный период  (апрель, май)– этот этап характеризуется тем, что за 2 месяц 

до открытия детского оздоровительно-образовательного лагеря начинается подготовка к 

летнему сезону.  

Деятельностью этого этапа является: 

• проведение совещаний при директоре по подготовке к летнему сезону; 

• подготовка методического материала для работников МАУ ДО «ДООЛ 

«Соснячок» города Шумерля Чувашской Республики; 

• отбор кадров для работы в МАУ ДО «ДООЛ «Соснячок» города Шумерля 

Чувашской Республики;; 

•  составление необходимой документации для деятельности МАУ ДО 

«ДООЛ «Соснячок» города Шумерля Чувашской Республики; (план-сетка, положение, 

должностные обязанности, инструкции т.д.). 

 



Организационный период (первые 3 дня каждой смены)– расселение, знакомство с 

детьми, создание благоприятного климата в отрядах, организация знакомства детей друг с 

другом, знакомство ребят с системой работы МАУ ДО «ДООЛ «Соснячок» города 

Шумерля Чувашской Республики; знакомство с законами и традициями МАУ ДО «ДООЛ 

«Соснячок» города Шумерля Чувашской Республики; знакомство с воспитателями. Запуск 

программы. 

 

Основной период (4-18 дни каждой смены) – полноценная деятельность внутри отряда и 

между отрядами, полноценная деятельность в МАУ ДО «ДООЛ «Соснячок» города 

Шумерля Чувашской Республики. 

 

Заключительный период(19-21 дни каждой смены)– самооценка ребят, подведение 

итогов внутри отряда, между отрядами, в МАУ ДО «ДООЛ «Соснячок» города Шумерля 

Чувашской Республики в целом. 

 

Форма и режим занятий 

Формы организации деятельности обучающихся: 

Индивидуальные Групповые Фронтальные 

индивидуально-

групповая 

отрядные, 

командные 

работа по подгруппам 

(по звеньям) 

 

Формы проведения занятий 

• Утренняя гимнастика (зарядка); 

• Занятия туризмом; 

• Военно-прикладные игры и занятия; 

• Подвижные игры на свежем воздухе; 

• Эстафеты; 

• Конкурсы; 

• Тематические дни. 

Утренняя гимнастика проводится ежедневно в течение 10-15 минут: в хорошую 

погоду - на открытом воздухе, в непогоду - в проветриваемых помещениях.    

Основная    задача    этого    режимного    момента,  помимо физического    развития    

и    закаливания, создание положительного эмоционального заряда и хорошего 

физического тонуса на весь день. 

Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: ходьбу, 

бег, прыжки. 

Военно-патриотические мероприятия и конкурсы формируют чувство 

патриотизма. Этих занятия способствуют созданию хорошего, эмоционально 

окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как 

ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры - еще и воспитанию 

дружбы. 

 

Режим занятий 

Занятия проводятся ежедневно в группах по 10-15 человек, поотрядно или с обучающимися 

всего учреждения. 

 

Режим дня 

Время Мероприятия 

8.00-8.15 Подъем 

8.15-8.30 Зарядка  

8.30-8.45 Утренние режимные моменты (уборка комнат и рекреации) 



8.45-9.00 Утренняя линейка 

9.00-9.30 Завтрак 

9.30-10.00 Утренниесборы в отрядах 

10.00-11.00 Школа безопасности 

11.00-13.00 Активный отдых (спортивные, оздоровительные мероприятия) 

13.00-14.00 Обед 

14.00-16.00 Тихий час 

16.00-17.00 Полдник 

17.00-18.00 Общелагерные мероприятия (конкурсы, игры) 

18.00-19.00 Свободное время 

19.00-20.00 Ужин 

20.00-21.00 Вечерние  познавательные и развлекательные мероприятия/ 

Дискотека 

21.00-21.30 Второй ужин 

21.30-22.00 Вечерние свечки в отрядах 

22.00 Отбой 

 

  

Ожидаемые результаты 

- расширение знаний воспитанников об истории родного края, традициях и обычаях. 

- формирование  мотивации к занятиям в военно-патриотическом клубе при МБУ ДО 

«ЦДТ», вступлению в ВВПОД «ЮНАРМИЯ»; 

- приобретение знаний в правовой сфере; 

- приобретение либо закрепление детьми знаний основ безопасности жизнедеятельности; 

- повышение активности воспитанников при проведении мероприятий различной 

направленности; 

- общее оздоровление детей и приобретение ими положительных эмоций; 

- воспитание привычки к  регулярным физическим нагрузкам, ведению здорового образа 

жизни, правильному питанию; 

Методики отслеживания результатов: 

• Анкетирование, опрос; 

• Анализ психологических тестов; 

• Заполнение экранов достижения; 

• Индивидуальные беседы с детьми и их родителями; 

• Антропометрические методы; 

• Наблюдение; 

• Социометрия; 

• Отчётный творческий концерт; 

 

Критерии и форма оценки качества реализации программы 

 

❖ Количественные и качественные показатели вовлеченности детей и подростков в 

мероприятия программы; 



❖  Продукты исследовательской и творческой деятельности (проекты, видеоролики, 

рисунки, плакаты, фотоколлажи, сценарии, концертные постановки и др.); 

❖ Личностные достижения детей, выраженные в новых знаниях, умениях, навыках, 

победах в различных конкурсах, фестивалях, соревнованиях; 

❖ Удовлетворенность воспитанников и их родителей организацией летнего отдыха (по 

результатам анкетирования и устным отзывам); 

❖ Наличие фото, видеоматериалов, летописей; 

❖ Наличие методических материалов и специальной литературы для работы; 

❖ Отсутствие детского травматизма; 

❖ Отсутствие конфликтных ситуаций в пространстве лагеря во время смены; 

❖ Сохранность и повышение показателей здоровья; 

 

Для отслеживания результативности программы, степени удовлетворённости и 

оперативного реагирования на настроения подростков в лагере будет проводиться 

педагогический мониторинг. 

Мониторинговой диагностике подвергаются: 

- степень деятельностной активности детей; 

- дифференциация деятельностных потребностей; 

- выявление формальных и неформальных лидеров; 

- коммуникативный потенциал отряда; 

- социализация воспитанников. 

Деятельностная активность детей, потребностно-мотивационная сфера личности 

уточняются в реальных делах, которые предпочли ребята. 

 

Методы определения результативности программы 

1. Наблюдение (планомерное и целенаправленное фиксирование психологических 

факторов в естественных условиях повседневной жизни); 

2. Метод игры и игрового тренинга; 

3. Беседа; 

4. Анализ результатов творческой деятельности; 

5. Анкетирование (ответы на вопросы); 

6. Ежедневное тестирование (свое эмоциональное состояние дети отмечают в календаре 

настроений значком определенного цвета); 

7. Рефлексия дня (каждый ребенок имеет возможность высказать свое отношение к 

событиям прожитого дня, и дать им свою оценку). 

 

Диагностический инструментарий 

Анкетирование в подготовительный период 

Анкетирование в организационный период 

Анкетирование в основной период 

Анкетирование в итоговый период 

Используются авторские и модифицированные методики: 

Анкета «Я и мои ожидания на смену» (для изучения представлений о летнем отдыхе в 

лагере) (проводится 2 раза в начале и конце смены) 

Методика изучения удовлетворенности жизнедеятельностью в отряде, в лагере. 

Анкета «Как мы жили». 

Анкета для педагогов и родителей-участников «Ваши впечатления от смены». 

«Карточка оценки  мероприятия» (для оценивания ключевых мероприятий смены). 

(Приложение № 1). 

 

3. ОСНОВНЫЕ ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 



Игровая модель: Все дети на 21 день становятся путешественниками и отправляются на 

Планету счастливого детства. Любой путешественник, должен во время путешествия 

соблюдать правила безопасности, познать себя и мир и вдохновиться на новые свершения 

и подвиги. Поэтому программа состоит из 4 блоков: 

1. ШКОЛА БЕЗОПАСНОСТИ. 

2. ПОЗНАНИЕ СЕБЯ И МИРА. 

3. ВДОХНОВЕНИЕ. 

4. Я - ПАТРИОТ 

 Отряд представляет собой делегацию детей, отправляющихся в путешествие в 

новую страну, с целью познания себя и мира, получения новых знаний и навыков, 

реализации своего внутреннего потенциала. Вожатые – это гиды, проводники, 

объясняющие правила пребывания в этой стране.  

  

1 БЛОК – БЕЗОПАСНОСТЬ. Проводится в утренние часы. 

 

«Школа безопасности» организована с целью изучения опасностей, угрожающих 

школьнику и способов защиты от них в любых условиях обитания человека, закрепление 

практических навыков и умений, находясь в экстремальных ситуациях. 

 

Правила пожарной безопасности 

 

Встреча с сотрудниками 23 ПСЧ ФГКУ «4 отряд 

ФПС по Чувашской Республике - Чувашии» и ЧРО 

ООО «ВДПО». 

Тренировочная эвакуация в дневное и ночное 

время. 

Правила личной гигиены Беседы с врачом-педиатром БУ «Шумерлинский 

ММЦ" Минздрава Чувашии. 

 

Правила поведения в сети Интернет Встреча с сотрудниками Шумерлинской 

межрайонной прокуратуры 

 

Правила безопасности на воде Встреча синспекторами по маломерным судам 

Сурского участка Центра ГИМС МЧС России по 

Чувашской Республике 

Правила антитеррористической 

безопасности 

Встреча с сотрудниками Межмуниципального 

отдела МВД РФ «Шумерлинский». 

Отработка навыков эвакуации. 

Правила оказания первой 

медицинской помощи 

Беседы с медработниками. 

 Практические занятия. 

Правила дорожного движения Встреча с сотрудниками РЭО ГИБДД МО МВД 

РФ "Шумерлинский",Государственным автономным 

учреждением Чувашской 

Республики дополнительного образования 

«Учебно-методический центр военно-

патриотического воспитания молодежи «Авангард» 

Министерства образования и молодежной 

политики Чувашской Республики (по согласованию). 

Правила здорового образа жизни 

 

Встреча со  спортсменами,  медицинскими 

работниками, представителями  полиции и 

наркологии. 

 

2 блок – ПОЗНАНИЕ СЕБЯ И МИРА. Проводится в дневное время. 

Ориентация на приобретение навыков здорового образа жизни, овладение приемами 

саморегуляции, здоровье сберегающих технологий 

 

https://гибдд.рф/r/21/divisions/165
https://гибдд.рф/r/21/divisions/165


Зарядка 
Проводится ежедневно на свежем воздухе под музыку, в 

дождливую погоду в проветриваемом помещении коридоров 

спальных корпусов под веселую танцевальную музыку. 

«Зарядка со звездой» - приглашаются видные деятели города 

Шумерля, известные спортсмены и тренера. 

Спортивная эстафета «Веселые старты», «Зоологические забеги», «Сказочная 

эстафета», «Водная эстафета» 

Первенства  Футбол 

Пионербол 

Стрит - баскет 

Шашки, шахматы 

Настольный теннис 

Дартс 

Соревнования  Плавание 

Дартс 

Военно-патриотические игры «Зарница» и «Орленок» 

Туристическая эстафета 

Перетягивание каната 

Бадминтон 

Товарищеские встречи Спортивные состязания с командами пришкольных лагерей, с 

командами ДЮСШ. 

Спортивные праздники День Росии – 12 июня 

День воинской Славы- 29 июня 

День ВМФ – 17 июля 

Международный день шахмат – 20 июля 

День ВДВ – 2 августа 

День физкультурника – 10 августа 

День воинской славы России-23 августа 

Дни здоровья и спорта в 

Чувашской Республике 

29 июня 

20 июля 

24 августа 

 

 3 блок - ВДОХНОВЕНИЕ (творческий, досуговый). Проводится в вечернее время. 

Овладение навыками культуры общения; развитие лидерских качеств, творческих 

способностей, артистизма; приобретение навыков взаимопонимания, взаимоподдержки в 

условиях детского коллектива, приобретение знаний об организаторской деятельности; 

максимальное раскрытие детского творческого потенциала, массовое участие детей в 

развлекательных программах. 

 

Конкурс  «Этот мир», «Лучший репортаж» 

Квест «Найди свою Звезду», «Поиски клада» 

Игра «Ночной дозор», «Форд Боярд» 

Флеш-моб  «Зелёный фитнес» 

Поход Кинозал МАУК «ДК «Восход», 



Плавательный бассейн МАУ ДО «ДЮСШ «Олимп», 

Стадион «Труд» ДЮСШ. 

Шоу-программы «Парад звезд», «Минута славы» 

Праздник  День защиты детей, День семьи, любви и верности  

 

3 блок –Я ПАТРИОТ!(гражданско-патриотический).  

В данном блоке, направленным на гражданско-патриотическое воспитание детей, 

приобщения их к историко-боевому прошлому страны, сохранению традиций народа 

большое значение уделяется патриотическим мероприятиям. 

Линейки  «Линейка памяти и скорби» «Лучший репортаж о герое 

моей страны» 

Квест «Поиски флага», «Тропой разведчика» 

Выставки  Патриотический вернисаж 

Калейдоскоп проектов «Бессмертный полк», «Моё Знамя Победы», «Награда в 

моем доме», «Живая память», «Военно-полевой театр», 

«Музей живых картин» 

Игра «Ночной дозор», «Исторический марафон» 

Флеш-моб  «Вперед, Россия» 

Поход Кинозал МАУК «ДК «Восход», 

Стадион «Труд» ДЮСШ 

Военкомат 

Краеведческий музей 

По памятным местам города Шумерля. 

Музей под открытым небом «Сурский рубеж» 

 Музыкальный бой 

Праздник  День России, День Республики, День Молодежи 

 

Легенда Планеты счастливого детства  

А вы знали, что миньоны существуют с самого начала жизни на Земле? 

Сверхспособностей у миньонов несколько. Они могут обходиться без кислорода и вполне 

комфортно чувствуют себя в открытом космосе. Миньоны при необходимости светятся в 

темноте. Необычайно трудолюбивы и обладают искренней привязанностью к своему 

хозяину. И знали ли вы о том, что за всё своё время существования на Земле, они вели 

свою Книгу экспериментов и проверок гипотез? 

И вот, наконец-то, они прибыли к нам, чтобы подарить эту Книгу, но, когда они получили 

свой багаж, книги не оказалось! Её кто-то крал! И что же нам теперь делать? 

Мы с ребятами поможем восстановить эту книгу за 21 день. Вы спросите как? 

 Ежедневно мы будем проводить эксперименты, как стать счастливым,  проверять 

гипотезы и будем записывать все результаты. 



Миньоны обожают свою работу, но с не меньшим удовольствием они любят веселиться и 

устраивать вечеринки. Мы будем говорить на языке миньонов, танцевать как миньоны, 

есть их любимое блюдо (а вы знаете, при виде какого фрукта миньоны буквально теряют 

самообладание?), играть в их игры. 

Дети всегда открыты чему-то новому, необычному, интересному.  

Цель нашего проекта - поддержать и развить любознательность детей, заинтересовать 

делами, которые делают детство счастливым, доказать – что летний отдых на природе – 

это очень увлекательно и это про то, что нас окружает! 

  Ключевая идея: Каждое утро дети отправляются в путешествие в поисках счастья, 

событий, приключений, для новых встреч. При этом дети сталкиваются с различными 

препятствиями, становятся участниками различных конкурсов, викторин, состязаний и 

испытаний, в ходе которых каждый участник сможет проявить свои интеллектуальные, 

физические, духовные и творческие возможности и обретает свой путь к счастью. 

Суть путешествия – Каждый день смены переносит детей в реальные события прошлого, 

настоящего или будущего; в игровой и познавательной деятельности, через 

непосредственное участие в мероприятиях воспитанники лагеря знакомятся с историей 

Отечества, героями Росси разных времен (ВОВ, Специальной военной операции, героями 

литературных произведений, известными писателями и художниками, спортсменами, 

известными персонами современности. 

Все мероприятия, в которых участвуют дети, наполнены содержанием познавательного, 

развивающего, воспитывающего, оздоровительного характера и нести осознание счастья. 

Выбор сюжета обоснован интересом детей ко всему тайному и неизведанному, а также 

универсальностью с точки зрения построения игрового пространства. 

Лагерь оформлен в соответствии с тематикой путешествия. Оформление игровых, 

отрядных комнат, атрибутика (эмблемы, песни, девизы, названия и визитки отрядов) 

соответствуют теме путешествия. Место для линейки это взлетная полоса. 

Каждый отряд ведет бортовой журнал, где подводятся итоги дня, победители конкурсов и 

соревнований отмечаются жетонами – «ШИШЛИКАМИ», грамотами, благодарностями. 

Общим лагерным делом становится оформление в течение смены аллеи «Жили-были 

мы…». Подведение общих итогов – в последний день смены. 

На «Планете  Счастливого Детства» ведется соревнование между экипажами (отрядами). 

Экран соревнования находится в холле, оформлен в виде звездолетов. 

Каждый день жизни лагеря проходит под определённым девизом и эмоциональным 

настроем. Например, «номинацией дня» заявлено выбор утраченного качества 

«дружелюбие». Жители «Планеты  Счастливого Детства» в течение дня могут проявить 

себя в ходе испытаний и приключений и заработать от Актива лагеря «ШИШЛИК» - 

звезду, которая засияет над звездолетом определённого экипажа (отряда). К концу смены 

члены экипажей (отрядов), набравшие большее количество «ШИШЛИКОВ», приобретают 

силу, способную вернуть прежнюю жизнь всем жителям планеты. 

В начале смены вводится игра – «Помоги солнцу собрать лучики». Каждый лучик – 

символ качества: луч юмора, луч знаний, луч дружбы, луч смелости, луч здоровья, луч 

спорта и т.д. Чтобы собрать солнцу лучи, надо проявить себя в деле и выиграть лучик по 

итогам дня. 

Задача смены: накопить как можно больше ШИШЛИКОВ и собрать все солнечные лучи. 

На гала-концерте в конце смены солнце сияет всеми лучами, ШИШЛИКАМИ, собранные 

детьми, в его лучах образуют радугу. 



В течение все лагерной смены экипажи (отряды) путешествуют на звездолетах по 

соседним планетам в поисках утерявшихся качеств Планеты Счастливого Детства. 

Название каждой планеты говорит о тематике дня, в рамках которой проводятся 

мероприятия. 

А уезжает каждый ребенок со своим рецептом счастья! Со своей книгой Счастливого 

детства. 

На «Планете детства» введена своя символика: 

Капитан – начальник лагеря, 

Пилот – воспитатель отряда, 

Штурман – вожатый, ведет бортовой журнал экипажа 

Лекарь – медицинская сестра, 

Экипажи – отряды, 

Командир экипажа – командир отряда, 

Космонавты– отдыхающие воспитанники, 

Корпуса – отрядные и спальные комнаты, 

Взлетная полоса - место для линейки. 

Блок питания - столовая 

 

Органы самоуправления 

Задача капитана, пилотов и штурманов– организация плановой работы лагерной смены. 

Каждый день на планёрки анализируется прошедшая работа и планируется следующее 

дело. 

Стратегию участия в деле экипажей организуют пилоты. 

Актив лагеря - это капитан, пилоты и штурманы, детский совет лагеря. 

Детский совет отряда выбирает командира. В отрядах также выбираются ответственные 

за различные направления деятельности (санитары, творческая группа, физорг.) 

В качестве равноправных членов актива входят взрослые: 

В совет лагеря - начальник лагеря, воспитатели, 

В детский совет лагеря – командиры и зам. командиры отрядов. 

Каждый член актива имеет право: 

- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего мнения; 

- на защиту своих интересов. 

Каждый член актива обязан: 

- ответственно исполнять порученное дело; 

- соблюдать законы общения и культуры поведения. 

Каждый член экипажа от капитана до космонавта должен соблюдать Законы и Заповеди. 

Законы: 

Закон точного времени. 



Закон доброты. 

Закон порядочности. 

Закон дружбы. 

Закон безопасности. 

Закон взаимовыручки. 

Заповеди: 

Экипаж – одна семья. 

Один за всех и все за одного. 

Порядок, прежде всего. 

Каждое дело вместе 

Все делай творчески, а иначе зачем? 

Даже если трудно, доведи дело до конца. 

Чистота – залог здоровья. 

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной и 

насыщенной, приносящей радость себе и другим. 

 

Принципы подведения итогов: 

На заседании Актива лагеря проводится подведение итогов за день, в случае 

необходимости заслушивается отчет о жизнедеятельности отрядов (ответственные 

командиры отрядов), 

- проводится подсчет заработанных жетонов по следующей схеме: 

Начисление баллов: 

трудовой десант – 5 шишликовмаксимально (отряд); 

подготовка и участие в мероприятии - 5 шишликовмаксимально (лично); 

1 место в любом мероприятии –3 шишлика(участнику или на команду); 

2 место – 2шишлика; 

3 место – 1шишлик. 

Снятие баллов: 

нарушение дисциплины в отряде – 3 шишлика; 

прогулка без головного убора -1 шишлик; 

беспорядок в отрядной комнате- 1шишлик. 

Самоуправление в отряде: 

Для организации самоуправления в начале каждой смены проходит в отряде деловая игра 

«Я лидер», в результате которой избирается командир отряда. 

Командир отряда входит в состав Актива лагеря 

Командир в Активе лагеря представляет интересы отряда 



Командир отряда организует работу отряда в течение всей лагерной смены: 

В отрядах выбирается совет отряда  из числа ребят всеобщим голосованием. 

 

Методика отслеживания результатов 

На индивидуальном уровне дети могут проявлять себя в разных ролях (участник, 

победитель и т.п.) в различных пространствах программы смены: команда, органы 

самоуправления и т.п. За индивидуальные достижения в качестве знака отличия 

предлагается использовать медали: золото, серебро, бронза, отражающие заслуги в том или 

ином направлении деятельности.  

 

Групповой рейтинг – это показатели отражающий результат работы отряда на 

общелагерных мероприятиях (предоставляет собой баннер 2м*2м с таблицей общего зачета 

достижений делегаций). 

 

Каждая делегация получает знаки отличия за достижения в общелагерных мероприятиях, 

заработанные шишликиотражаются в групповом рейтинге в числовом эквиваленте. За 

победу в командных соревнованиях и эстафетах отряд получает шишликразного 

достоинства ("золото", "серебро" и "бронзу"), эти шишликиформируют отрядный рейтинг 

и общемедальный зачет. 

Каждый полученный знак отличия имеет свой эквивалент для подсчета победы делегации 

в групповом рейтинге: 

 

Система оценки делегаций за участие в общелагерных мероприятиях: 

Знак отличия Место 
Эквивалент баллов знаков 

отличия 

Золотой шишлик 1 4 

Серебряный шишлик 2 3 

Бронзовый шишлик 3 2 

Белый шишлик участие 1 

 

4. ПЛАН – ГРАФИК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

Приложение №1 

Понятийный аппарат 

Абилитация - система и процесс формирования отсутствовавших у инвалидов 

способностей к бытовой, общественной, профессиональной и иной деятельности. 

Адаптация – (от лат. – приспособлять) – в широком смысле – приспособление к 

окружающим условиям. 

Взрослые – часть населения страны в репродуктивном и трудоспособном возрасте. 

Воспитание – процесс освоения ребенком правил поведения и системы социальных 

ценностей, принятых в данном обществе. 

Готовность к самосохранительному поведению - состояние личности ребенка, которое 

активизирует его поведение, дает возможность принимать самостоятельные решения и 



проявляется в способности к продуктивной реализации действий самосохранительного 

характера, опирающихся на имеющиеся знания, умения и опыт. 

Детство – этап развития человека, предшествующий взрослости; характеризуется 

интенсивным ростом организма и формированием высший психических функций. 

Дети-инвалиды - дети до 18 лет, имеющие значительные ограничения 

жизнедеятельности, приводящие к социальной дезадаптации вследствие нарушений 

развития и роста ребѐнка, способностей к самообслуживанию, передвижению, 

ориентации, контроля за своим поведением, обучения, общения, трудовой деятельности 

в будущем. 

Дети, испытывающие трудности в социальной адаптации - дети, проявляющие в силу 

различных психофизиологических и социальных причин, затруднения в усвоении 

образовательных программ при отсутствии выраженных нарушений и отклонений 

в развитии. 

Игра – вид деятельности, заключающийся в воспроизведении детьми действий взрослых 

и отношений между ними в особой условной форме. 

Реабилитация - система и процесс полного или частичного восстановления способностей 

инвалидов к бытовой, общественной, профессиональной и иной деятельности. 

Социализация – процесс становления личности путем усвоения индивидом основного 

набора духовных ценностей, выработанных человечеством. 

Социальное воспитание – процесс формирования мотивационно-ценностных и 

эмоционально- оценочных отношений, морально-нравственных качеств личности, 

системы знаний, убеждений, мировоззренческих установок, опыта коммуникации в 

овладении приемами социального взаимодействия и освоения культуры (знаний, опыта 

практической деятельности, эмоционально- ценностного/оценочного отношения и опыта 

творческой деятельности). 

Технологии – совокупность приемов, применяемых в каком-либо деле, мастерстве, 

искусстве. Педагогическая технология – часть педагогической науки, изучающая и 

разрабатывающая цели, содержание и методы обучения и проектирующая 

педагогические процессы. 

 

День 

смены 

День Миньона 

(сюжетная 

линия) 

Модуль 

Программы 

Ключевое дело, 

мероприятие дня 

Область познания 

1 день Миссия Миньонов 

(открытие смены) 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

Праздничная 

программа 

«Миньоны в 

городе» 

Игровая 

программа 

Выбор названия отряда, 

речевки; распределение 

ролей. Создание эмблемы 

отряда. 

Знакомство.Правила. 

Инструктаж. 



«Ажиотаж» 

2 день Миньшарики 

(День воздушных 

и 

мыльных шаров) 

Профориентация Игровая 

программа 

«Воздушная 

фантазия» 

Создание композиций из 

воздушных шаров, 

обучение аэродизайну. 

3 день Морской 

Миньонов (День 

пиратов) 

Духовно- 

Нравственное 

воспитание 

Сюжетно-ролевая 

игра 

«Пиратский 

остров» 

Развитие 

наблюдательности, 

сообразительности, 

находчивости и ловкости. 

Пиратский совет «За 

правовое государство» 

4 день Миньоны- 

рейнджеры (День 

ковбоев) 

Военно- 

патриотическое 

воспитание 

Военно-спортивая 

игра «Зарница» 

Формирование 

компетенций военно-

патриотической 

направленности, умения 

ориентироваться в схеме-

плане, определять 

положение объектов 

относительно себя, 

безопасному поведению в 

лесу, ориентироваться 

наместности. 

5 день Миньоны танцуют 

Лимбо 

(Гавайский день) 

Основы 

безопасности 

жизнеде- 

ятельности 

Гавайская 

вечеринка 

– Луау Квест 

технология 

спасение 

заблудившегося 

Создание условий для 

усвоения участниками 

Программы мер 

безопасности в 

экстремальных ситуациях в 

природной среде, научить 

ориентироваться по 

природным явлениям. 

Повысить уровень 

информированности об 

опасных животных и 

растениях. 

6 день Миньоны в 

зеленом (Экодень) 

Экологическое 

воспитание 

Игра «Потерянная 

цивилизация» 

Создание 

«Красной книги». 

Воспитание экологически 

грамотного, социально 

активного ребенка, 

ответственного за 

состояние окружающей 

среды, бережно 

относящегося к богатствам 

природы. 

7 день Fairy tales 

Миньонов (День 

сказок) 

Профориентация Квест-технология 

«Сказколабиринт» 

Постановка 

кукольного театра 

«В гостях у 

сказки». 

Развитие в детях 

способности критически 

относится к 

информационной 

продукции, 

распространяемой в 

информационно-

телекоммуникационных 

сетях, распознавать и 



противостоять негативной 

информации в социальной 

жизни, СМИ, Интернет-

пространстве и мобильной 

связи. 

8 день Оранжерея 

Миньонов (День 

цветов) 

Экологическое 

воспитание 

«Цветочный 

калейдоскоп» 

Дефиле «Балл 

цветов» 

Знакомство с 

разнообразием цветущих 

растений, их связью со 

средой обитания, 

формирование осознанно- 

правильного отношения к 

представителям 

растительного мира, 

развитие творческих 

способностей детей. 

9 день Миньоны на 

стадионе 

(День спорта) 

Военно- 

патриотическое 

воспитание 

Военно-

спортивный 

конкурс 

«Я готовлюсь 

стать солдатом» 

Воспитание 

патриотических чувств у 

детей, получение навыков 

военно-прикладного 

направления; пропаганда 

здорового образа жизни. 

Получение военного 

билета. 

10 день Party Миньонов 

(День музыки) 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

Фестиваль 

талантов 

Создание 

фотоальбома 

«Наши таланты». 

Развитие творческих 

способностей детей в 

музыкальной деятельности, 

музыкальный вкус, 

эмоциональную 

отзывчивость, создать 

фундамент музыкальной 

культуры ребенка, как 

части его общей духовной 

культуры в будущем. 

11 день Единый день 

безопасности с 

Миньонами 

Основы 

безопасности 

жизнедея- 

тельности 

Военизированная 

игра 

«Миротворцы» 

Акция 

«Осторожно, 

пожар! 

Или Карл спешит 

на помощь» 

Развитие инициативы и 

самостоятельности детей, 

на основе игровой 

деятельности; 

формирование умений и 

навыков действия в 

чрезвычайных ситуациях, 

развитие физических и 

духовных качеств, 

укрепление здоровья. 

Воспитание чувства 

ответственности за 

личнуюбезопасность, 

ценностного отношения к 

своей жизни. 

12 день Миньоны - 

Джунгли зовут! 

Профориентация «Сезон охоты» 

спортивно- 

ролевая игра на 

стадионе 

Развитие физических 

качеств и способностей, 

совершенствование 

функциональных 



возможностей организма, 

укрепление 

индивидуального 

здоровья.Развивать интерес 

к спорту. 

13 день Русский Миньон 

(Этнодень) 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

«Россия-мой 

дом!» 

Знакомство с культурой и 

обычаями русского народа. 

Создание куклы-оберега. 

Театрализация с 

элементами конкурсно-

игровой программы 

14 день Миньоны и племя 

То-То 

Экологическое 

воспитание 

Квест-игра 

«Путешествие по 

экосистемам» 

Конкурс плакатов 

«Мир вокруг». 

Формирование умения и 

желания сохранять природу 

и при необходимости 

оказывать ей помощь, а 

также навыков 

элементарной 

природоохранной 

деятельности в ближайшем 

окружении; формирование 

элементарных умений 

предвидеть последствия 

некоторых своих действий 

по отношению к 

окружающей среде. 

15 день Эволюция 

Миньонов (День 

дружбы) 

Профориентация Игровая 

программа 

«Подари улыбку 

миру» 

Создание «Дерева 

дружбы» 

Формирование у детей 

чувства толерантности, 

интереса и уважения к 

другим национальным 

культурам. Воспитание 

чувства общности, дружбы 

и единства. 

16 день Миньоны на 

дороге (День 

ПДД) 

Основы 

безопасности 

жизнеде- 

ятельности 

Познавательная 

виртуальная 

экскурсия 

«Веселый 

перекресток» 

Акции 

«Безопасные 

дороги детям», 

старт конкурса 

рисунков «Я и 

дорога» 

Повторение правил 

безопасного поведения на 

улицах, дорогах; 

сформировать убеждения в 

необходимости 

соблюдения ПДД с целью 

сбережения собственного 

здоровья. Расчет 

тормозного пути 

автомобиля и скорости, 

необходимой для пешего 

перехода проезжей части. 

17 день Бразильский 

маскарад 

миньонов (День 

маскарада) 

Экологическое 

воспитание 

Экскурсия в 

виртуальный 

музей Создание 

костюма и его 

презентация. 

Дефиле 

Познакомить детей с 

историей возникновения 

праздника «Дня защиты 

животных», расширить 

знания детей о животных, 

формировать убеждение о 



костюмов. бережном отношении к 

братьям нашим меньшим. 

18 день Миньономания 

(День Здоровья) 

Основы 

безопасности 

жизнеде- 

ятельности 

«Олимпийский 

миньон» 

(мозговой шторм) 

Формирование духовно и 

физически здорового 

человека, развивать 

творческую инициативу и 

организаторские 

способности детей. 

19 день Миньон Боб в 

Тилимилитрямдии 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

«Мир 

безграничен» 

Премия за 

отличия. 

Шоу программа. 

Фотокросс. 

Повышение уровня 

заинтересованности в 

изучении русского 

народного творчества. 

Формирование 

способности видеть 

прекрасное в окружающем 

мире.Развитие 

коммуникативного навыка, 

умения работать в команде. 

20 день Миньон Старый 

Джо (День 

индейцев) 

Военно- 

патриотическое 

воспитание 

Квест-игра «Три 

символа родной 

державы» 

Формирование у детей 

положительного мнения о 

службе в Вооруженных 

Силах, о необходимости 

защищать Родину. 

Сохранение исторической 

памяти, традиций, 

преемственности 

поколений. Создание 

флага,герба и гимна  

Планеты Счастливого 

детства 

21 день Миссия 

выполнима! 

(Закрытие смены) 

Духовно- 

нравственное 

воспитание 

«Город Детства» Формирование 

сопричастности к 

прошедшим событиям в 

жизни лагеря. Гала-

концерт. Эмоциональная 

рефлексия. Подведение 

итогов смены. 

 
 

План-график реализации программы 

№ Наименование 

этапа проекта 

Дата Основное содержание этапа Ответственн

ый 

1 Подготовительный 01.04-31.05 Изучение социального заказа, 

различных источников по данному 

вопросу, постановка целей, задач, 

разработка проекта. Методическое 

сопровождение (оформление) 

проекта. 

Предоставление детям информации 

о реализации данного проекта. 

Инструктаж по технике 

Директор 

лагеря 



безопасности, распределение 

обязанностей. 

2 Этап реализации 01.06-21.06; 

24.06 - 14.07; 

17.07 - 06.08; 

09.08 -29.08  

Непосредственная реализация 

проекта. 

Директор 

лагеря, 

педперсонал, 

медицинский 

работник 

3 Рефлексивно-

аналитический 

этап 

22.06, 

15.07, 

07.08 

30.08 

Мониторинг и оценка реализации 

проекта. Анализ достигнутых целей 

и задач. 

Директор 

лагеря, 

педперсонал, 

медработник 

 

 

5.МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Система методической работы с педагогическими работниками учреждения 

 

Кадровое обеспечение 

Отряды формируются из числа мальчиков и девочек в количестве 32 человека, с 

которыми работают три педагога (2 вожатых и 1 воспитатель). 

Подбор кадров осуществляется из числа студентов ВУЗов и ССУЗов Чувашской 

Республики, педагогов школ города Шумерля. 

Одним из важнейших моментов кадрового обеспечения является наличие 

специалистов: заместителя директора по воспитательной работе, инструктора по 

физкультуре обеспечивающих реализацию программы. 

При определении состава педагогической команды учитываются следующие 

параметры: 

• высокий уровень профессионализма, 

• знание специфики опыта работы в ДООЛ, 

• коммуникативная культура, 

• заинтересованность в работе с детьми. 

Необходимым условием работы в лагере по данной программе является 

обязательное прохождение курса подготовки «Школа вожатского мастерства» через 

разовые лекции, семинарские занятия, мастер-классы, инструктивно-методические сборы с 

привлечением разнообразных специалистов. 

На всех этапах реализации программы осуществляется общий контроль над 

педагогической деятельностью. 

 

Управление программой на уровне педагогического коллектива 

• Директор лагеря осуществляет финансирование и общий контроль над программой. 

• Заместитель директора по воспитательной работе осуществляет руководство сменой, 

несет ответственность за жизнь и здоровье детей.  

 Контролирует реализацию программы детского отдыха в детском оздоровительном 

лагере.  

 Ведет отчетную документацию, взаимодействует с администрацией лагеря, законными 

представителями детей.  

 Обеспечивает мероприятия по охране труда педагогического коллектива.  

 Осуществляет всю необходимую работу по организации и проведению плановых 

экскурсий, кружков.  

 Отвечает за координацию работы вожатых в части реализации программы.  

 Участвует в решении сложных педагогических ситуаций, осуществляет воспитательные 

процессы.  



• Инструктор по физкультуре организуют работу в соответствии с профессиональным 

стандартом от 08.09.2014 № 630н, организует всю спортивную работу лагеря. Решает 

проблемы физического воспитания детей: укрепление здоровья, физическое развитие детей 

и т.д. Отвечает за жизнь и здоровье детей во время проведения спортивных и игровых 

мероприятий. 

• Дискжоккей отвечает за техническое, звуковое обеспечение мероприятий. 

• Воспитатель обеспечивает охрану жизни и здоровья детей, систематический контроль 

за соблюдением режима дня, питания, бытовых условий и санитарно-гигиенических норм, 

контроль дисциплины и соблюдения внутреннего распорядка детского оздоровительного 

лагеря. Отвечает за профилактику и педагогическую коррекцию девиантного поведения и 

асоциальных проявлений, за ведение отчетной документации. 

•  Вожатый в соответствии с профессиональным стандартом «Специалист, участвующий 

в организации деятельности детского коллектива (вожатый) от 25.12.2018 № 840н, 

обеспечивает охрану жизни и здоровья детей, контроль за режимным распорядком дня.  

Отвечает за организацию деятельности и развитие временного детского коллектива во 

время пребывания в детском оздоровительном лагере.  

Отвечает за реализацию мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала 

детей и подростков, укрепление их здоровья и формирование у детей и подростков навыков 

здорового образа жизни, за ведение отчетной документации. 

Медицинский работник - проводит оздоровительную работу с детьми на основе 

дифференцированного подхода; осуществляет контроль за санитарно-гигиеническими 

нормами в лагере, питанием детей, соблюдением режимных моментов, своевременно 

оказывает необходимую медицинскую помощь детям и работникам лагеря, 
 

 

Реализация программы предполагает использование следующих методов, 

технологий и приемов работы: 

1. Методы: 

-Формирование   нравственных представлений, суждений, оценок 

-Метод приучения к положительным формам общественного поведения, упражнения, 

образовательные ситуации 

- Информационно-рецептивный метод - предъявление информации, организация действий 

ребёнка с объектом изучения 

2. Технологии: 

- Здоровьесберегающие 

- Проектные 

- Игровые 

- Групповые 

- Информационно-коммуникационная 

3. Приемы: 

-Игры на свежем воздухе различного вида 

- Информационно-обучающие 

Виды методической продукции: 

• программа летнего отдыха детского оздоровительно-образовательного лагеря 

«Соснячок» города Шумерля; 

• план-сетка работы лагеря;  

• методический материал в соответствии с программой лагеря; 

• должностные инструкции; 

• инструкции по технике безопасности для воспитанников; 

• реквизиты для проведения дел; 

• информационные стенды по безопасности «Осторожно, терроризм», «Пожарная 

безопасность», «Охрана труда». 



• информационные стенды «Для вас, родители», «План территории». «Жизнь 

лагеря», «Наши успехи» 

• таблица отслеживания результатов деятельности воспитанников лагеря; 

• отчет по итогам проведения лагерных смен. 

6.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Инфраструктура лагеря: 

• Летняя эстрада на 140 человек,  

• Читальный зал под открытым небом "Книга под солнцем",  

• Столовая на 140 мест,  

• Футбольное поле – 1 поле,  

• Волейбольная и баскетбольная площадки – 1 площадка. 

• Зона для настольных игр – 3 стола. 

• Зона с малыми спортивными формами 

• Отрядные места – 4 места. 

• Спальные корпуса – 4 корпуса. 

• Медицинский корпус – 1 корпус. 

• Организаторская комната для проведения планерок, оформительской деятельности – 1 

комната 

 

 

 

 

 

 

 

Социальные партнеры по использованию материальных баз для проведения 

мероприятий: 

МБОУ ДО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАУ ДО «ДООЛ 

«СОСНЯЧОК»  

г. Шумерля 

МБОУ ДО  

«ЦДТ» 

Плавательный бассейн 

МАУ ДО «ДЮСШ 

«Олимп» 

 Городской парк 

культуры и отдыха  Кинозал МАУК «ДК 

«Восход»» 

Стадион «Труд» 

МАУ ДО 

«ДЮСШ» 

ДШИ №1 



 

 

Материальные ресурсы: 

Спортивный инвентарь (канат, мячи футбольные, баскетбольные, волейбольные, 

резиновые, бадминтон, тенистые ракетки, дартс, скакалки, обручи, фишки, эстафетные 

палочки, сетки на футбольные ворота, волейбольная сетка) 

Игровое оборудование (шашки, шахматы, домино, настольные игры)  

Канцелярские товары (тетради, бумага, фломастеры, карандаши, маркеры, цветные мелки, 

ножницы) 

Ауди-аппаратура (ноутбук, колонки, микшерный пульт, микрофоны, удленитель)   

Призы и сувениры (грамоты, браслеты, ручки с логотипом, блокноты) 

Медицинские изделия (для проведения тренировок по оказанию первой медицинской 

помощи) 

Мотивационный ресурс: 

В целях повышения мотивации педагогического используются следующие ресурсы:  

для педагогического состава разработана система KPI, которая является стимулирующим 

фактором. Премиальная часть складывается из различных показателей, таких как: качество 

работы, количество отработанных смен, активность на смене и т.д. 
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Приложение 1 

Анкета для детей 

«Я и мои ожидания от лагеря» 

Дата …………………… год …………………………отряд………… 

Фамилия, Имя …………………………………………………. 

1. Какой раз ты отдыхаешь в нашем лагере? 

А) Первый раз 

Б) Второй раз 

В) Более 2-х раз 

2) В каких мероприятиях лагеря ты хотел бы участвовать? 

 Названия:……………………………………………………….. 

 …………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………… 

3) В каких мероприятиях в своем отряде ты мог бы принять участие? 

 …………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………… 

4) Твои пожелания воспитателям, вожатым и организаторам смены? 

….………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Итоговая анкета воспитанника лагеря 

«К А К  М Ы  Ж И Л И » 
Цель: выявить уровень удовлетворенности детей пребыванием в лагере. 

Дорогой друг! 

Закончилась смена в нашем лагере. У тебя появились новые друзья, новые впечатления. Но все ли, о чем ты мечтал, 

сбылось? Ведь лето такое короткое, а желаний всегда много. Что тебе запомнилось, что тебя радовало и огорчало, 

захочешь ли ты еще провести время в лицейском лагере? Мы надеемся, что тебе у нас понравилось. Давай еще раз вместе 

вспомним нашу смену. Ответь, пожалуйста, на вопросы анкеты, отметив нужный вариант 

 

 узнал много нового; 

 действовали все дружно, сплоченно; 

 сами все придумывали; 

 я был организатором; 

 мы победили в мероприятии (показали хороший результат); 

 работали вместе со взрослыми; 

 СВОЙ ВАРИАНТ ОТВЕТА: 

____________________________________________________________________________ 

2. Какие мероприятия тебе больше всего понравились (укажи название)? 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

3. Какую позицию ты занимал в лагере? 

а) лидер и инициатор творческих дел; 

б) организатор дел; 

в) хороший исполнитель поручений; 

г) советчик; 

д) сторонний наблюдатель; 

е) критик; 

ж) СВОЙ ВАРИАНТ: 

4. Я с удовольствием участвовал в том, что делал мой отряд, когда: 

 я приносил пользу людям; 

 мне нравился взрослый, который работал с моим отрядом; 

 чувствовал, что я нужен другим; 

 сам участвовал в организации дел; 

 мне было интересно; 

 я знал, что могу проявить себя; 

 я знал, что могу что-то новое узнать и чему-то научиться; 

 это расширило и укрепило круг моих друзей; 

 участвовал, так как это помогло мне выделиться среди товарищей; 

 участвовал, потому что не хотел выглядеть «белой вороной». 

5. Каковы твои поручения в отряде? Как ты оцениваешь результаты выполнения поручений? 

 моя работа приносила пользу отряду и была интересна мне; 

 отряду было полезно, но мне не интересно; 

 было интересно мне, но мало приносило пользы отряду; 

 работа была бесполезна. 

6. Подумай, что ТЫ СДЕЛАЛ для того, чтобы жизнь в отряде (лагере) стала интересней и 

насыщенней? Твой КОНКРЕТНЫЙ вклад в общее дело. 

_____________________________________________________________________________ 

7. С кем из взрослых тебе больше всего понравилось общаться, удалось подружиться? 

_____________________________________________________________________________ 

8. Хотел бы ты еще раз побывать в нашем лагере? 

а) да; 

б) нет (почему?) 

9. Твои предложения и пожелания? 

_____________________________________________________________________________ 

10. Что тебе НЕ понравилось на смене? 



_______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________ 

СПАСИБО ЗА ИСКРЕННОСТЬ! 

 

 

АНКЕТА-ОТЗЫВ 

ДЛЯ ПЕДАГОГОВ ЛАГЕРЯ 

Уважаемый коллега! 

 Закончилась смена в лагере. Что Вам запомнилось, что Вас радовало и огорчало, хотелось бы Вам еще раз  

поработать в лагере? Ответьте, пожалуйста, на вопросы анкеты, отметив нужный вариант ответа кружком 

(крестиком, галочкой, чертой). Надеемся на Вашу искренность. 

Фамилия ___________________ Имя ______________ Отчество _______________ 

Должность в лагере _______________________ Отряд __________ 

Дата заполнения: число ____ месяц __________ год _______ 

1. Понравилось ли Вам работать в нашем лагере? Объясните, почему? 

а) да; 

б) скорее да, чем нет; 

в) затрудняюсь ответить; 

г) скорее нет, чем да; 

2. Понравилось ли Вам как кормят в столовой? Объясните, почему? 

а) да; 

б) скорее да, чем нет; 

в) затрудняюсь ответить; 

г) скорее нет, чем да; 

3. Вы довольны отношениями, которые сложились в Вашем отряде и педагогическом коллективе? 

 Объясните, почему? 

а) да; 

б) скорее да, чем нет; 

в) затрудняюсь ответить; 

г) скорее нет, чем да; 

д) нет. 

4. Как Вы оцениваете свои взаимоотношения с коллегами? 

а) деловые; 

б) дружеские; 

в) равнодушные; 

г) холодные; 

д) враждебные. 

5. Какие мероприятия (творческие дел), на Ваш взгляд, были удачными, наиболее интересными для детей? 

 Укажите их название. 

 ОБЩЕЛАГЕРНЫЕ (перечислить): 

_____________________________________________________________________________ 

 ОТРЯДНЫЕ (перечислить): 

_____________________________________________________________________________ 

6. Какую позицию Вы занимали в лагере? 

а) лидер и инициатор творческих дел; 

б) организатор дел; 

в) руководитель; 

г) хороший исполнитель поручений; 

д) советчик; 

е) сторонний наблюдатель; 

ж) критик; 

з) СВОЙ ВАРИАНТ: 

7. Хотел бы Вам еще раз поработать в нашем лагере? 

а) да; 

б) нет (почему?) 

8. Ваши предложения и пожелания? 



_____________________________________________________________________________ 

2. Что Вам НЕ понравилось на смене? 

_____________________________________________________________ 

 

Приложение 2 

 

Игры на знакомство 

"Снежный ком" 

Группа встает в круг и первый называет свое имя. Второй называет имя первого и свое. 

Третий имя первого, второго и свое. Вместе с именем можно изобразить свой любимый 

жест, назвать свой любимый напиток, личностное качество (вариант - начинающееся на 

первую букву имени), хобби и т.п. 

“Усложненный снежный ком” 

К своему имени прибавляется прилагательное, начинающееся на первую букву имени 

Пример: Аккуратный Андрей и т.д. 

"5 важных вещей" 

Выполняется в парах. Пары расходятся на пять минут и молча жестами показывают 

друг другу пять самых важных для себя вещей. А затем пара жестами представляет друг 

друга кругу. Возможны варианты: пять самых страшных для меня вещей, самых 

неприятных и т.п.  

"Рассказать о себе в трех словах" 

Здесь все понятно: каждый сидящий в кругу называет 3 любых слова, которые, как ему 

кажется, его наиболее полно характеризуют. 

"Газетка" 

Группа стоит в кругу. Ведущий в центре, у него в руках свернутая "газетка". Hазывается 

имя кого-то из круга, и ведущий пытается его осалить газеткой. Чтобы не быть осаленным, 

названный должен успеть быстро назвать кого-то еще, стоящего в кругу. Если человека 

осалили до того, как он назвал имя, он становится водящим. Через некоторое время 

вводится дополнительное правило: бывший ведущий, как только встает в круг должен 

быстро назвать какое-нибудь имя. А если он не успевает это сделать до того, как его осалит 

новый ведущий, он становится ведущим опять. В группе, в которой много малознакомых 

людей иногда целесообразно, чтобы тот, чье имя назвали поднимал руку, так как ведущий 

может не ориентироваться в именах.  

"Представиться по-разному" 

Каждый человек в кругу должен "представить себя": изобразить жест, сказать слово, 

прочитать стихотворение и т.п.  

"Мяч по кругу" 

Все сидят в кругу. У первого игрока в руках мяч. Он называет чье-либо имя и кидает 

этому человеку мячик. Поймавший мяч должен назвать другое имя и кинуть ему мяч. Так 

до тех пор, пока не будет обойден весь круг, причем мяч должен побывать у каждого только 

один раз.  

"Построиться по именам в алфавитном порядке" 

Хорошо при первой встрече. 

"Hарисовать на листе бумаги что-то характеризующее художника" 

Эту игру можно провести на одном из огоньков в начале смены, пустив по кругу лист 

бумаги. 

"Сделать визитку соответствующую своей личности" 



Полезна сразу по двум причинам: на какое-то время занимает детей и позволяет 

вожатому делать вид, что у него хорошая память. 

 

 

“Двойной круг” 

Группа встает в два круга - внешний и внутренний, лицом к лицу. Получившиеся пары 

в течение двух-трех минут знакомятся и рассказывают о себе, а затем внутренний круг 

смещается вправо на одного человека. Цикл повторяется, пока не будет пройден весь круг. 

Можно использовать музыкальное сопровождение, проводить игру в танце.  

"Карточки" 

Группе раздаются карточки, разделенные на квадраты. В каждом квадрате написано 

какое-то качество человека. (Hапример: Я люблю петь. У меня есть собака. Мне грустно. И 

т.п.) Каждый должен найти людей с данными признаками и вписать их имена на свою 

карточку, чтобы оказались заполнены все клетки. В упражнение следует включать те 

качества, которые важны педагогу: интерес к профильной деятельности (я люблю театр), 

группы по увлечениям (я люблю читать фантастику), качества присущие только участнику, 

которого хочется "выиграть" в рамках упражнения (пишутся под конкретного человека). 

"Животные на спину" 

Каждому человеку на спину вешается картинка (или название) животного так, чтобы 

он его не видел. Чтобы отгадать, человек может задавать вопросы окружающим, на которые 

те отвечают да или нет. (Hапример: "У меня есть перья? Я хищник? Я живу в воде? и т.п.). 

Желательно, чтобы вопросы задавали всем. Если человек быстро отгадывает животное, ему 

на спину можно повесить следующее. Вместо животных можно использовать портреты 

людей из данной группы. Вопросы следует задавать по поводу их личных внутренних 

качеств.  

"Поздороваться за руку с максимальным количеством людей" 

Каждый должен за определенное время (1-3 мин.) успеть поздороваться за руку с 

максимальным количеством людей. Внимание участников фиксируется на том, что руку 

надо пожимать доброжелательно, глядя в глаза человеку. Вариант: обязательно называть 

свое имя. Можно оговорить то, что необходимо подсчитать количество людей, с которыми 

ты поздоровался. Тогда по завершении упражнения ведущий спрашивает: "Кто 

поздоровался больше, чем с 10 людьми? А больше чем с 20?" Выявляются несколько 

лучших.  

"Рукопожатие" 

Люди из внешнего и внутреннего кругов здороваются друг с другом. После этого 

каждый вручает бумажку или иной знак тому человеку, с которым после его приветствия 

захотелось пообщаться. (Это было одним из первых упражнений. На нём 

отвыпендривались. По результатам разговора наиболее приятными для большинства 

оказались как раз спокойные, не дерганые приветствия.) 

“Представить своего правого соседа” 

Ребята сидят в кругу. Вожатый предлагает им внимательно посмотреть на своего соседа 

справа и попробовать догадаться, какой он в жизни (или каким был в 5 лет, каким станет, 

когда ему будет 30 лет). Дается 5 мин на подготовку. После чего каждый, по очереди, 

должен рассказать о своем правом соседе. Например: имя, возраст, место учебы, о семье, о 

домашних животных, увлечения и т.д. 

“Чайник-тормоз” (“Вася-Вася”) 



Сидящие в кругу рассчитываются по номерам (или можно использовать имена). 

Хлопками в ладоши и по коленям задается темп игры, который постоянно нарастает. 

Начинающий повторяет (согласно темпу): “один –один, один – три”. Третий должен 

подхватить “три – три, три - два”, не сбившись с темпа. Первому кто 

сбиваетсяприсваивается прозвище вместо номера, например чайник. Игра продолжается 

“чайник – чайник, чайник - четыре” и т.д. 

Игры на контактность 

 

"Поздороваться носами" 

За 1 минуту поздороваться с как можно большим количеством людей. Здороваться 

можно руками, носами, коленками, губками и т.д.  

"Найти значок" 

Проводится в парах мальчик-девочка. Например, мальчик выходит за дверь. В этот 

момент второй мальчик прячет на девочке какой-то предмет типа значка. Лучше в 

неожиданных местах. Можно проводить вместе несколько пар, кто быстрее. Можно 

проводить "вслепую". Можно делать прищепками - пары с завязанными глазами, ведущий 

развешивает на них прищепки - а потом кто быстрее снимет их с партнера. Или парные 

соревнования.  

"Рисуем на ладошках" 

Выполняется в парах. Ребята закрывают глаза, протягивают друг другу руки: один 

ладонями вверх, другой - вниз. Один представляет какой-то образ и пытается передать его 

второму, поглаживая его ладонями (например: море, ветер, двое под фонарем и т.д.). Затем 

пары меняются.  

"Молекулы" 

Группа хаотично передвигается по помещению. Ведущий кричит, - "Объединяемся в 

группы по 3(4,5 и т.д.) человек. Остальные должны быстро объединиться, как было сказано, 

и крепко обняться в группах. Если после этого в играх нужно несколько микрогрупп, то 

можно назвать сразу нужное число.  

"Салки-обнималки" 

Игра типа салок, но с одним новым правилом: нельзя салить тех, кто стоит, крепко 

обнявшись. Но так стоять можно не более 7 сек.  

"Остров - 1" 

Группе сообщается, что они оказались на необитаемом острове. Вдруг на горизонте они 

увидели корабль. Это их последний шанс, поэтому нужно постараться любым способом 

привлечь к себе внимание. После этого можно спросить у группы - кто кого заметил. Этот 

человек загибает палец, а потом смотрят, у кого пальцев больше.  

"Остров-2" 

Группе нужно уместиться на "острове"- куске ткани. Причем, вода поднимается - т.е. 

размер острова уменьшается. Уменьшать можно почти до бесконечности.  

"Путаница" 

Все встают в круг и протягивают вперед руки. Нужно схватиться своими руками за руки 

разных людей. Затем нужно распутаться. Можно усложнить задание, если запретить 

разговаривать. На обсуждении путаницу можно сравнить с человеческими отношениями, 

которые кажутся запутанными, когда все между собой переплетены, но если всем к этому 

стремиться, то можно распутать. 

"Бревно дедушки Ленина" 



Группа ложится на пол, один человек перпендикулярно сверху, задача совместным 

вращением вокруг оси передвинуть его из начала ряда в конец. Руками помогать нельзя.  

"Живой мост" 

Группа встает в две шеренги, лицом друг к другу и противоположные люди крепко 

держат друг друга за руки. Человек ложится на руки и как по "живому мосту" перемещается 

в конец. Затем - следующий, но нужно соблюдать технику безопасности.  

"Бесконечное кольцо" 

Группа встает в круг и берется за руки. На руке у ведущего висит веревочное кольцо. 

Не разрывая рук все должны пролезть сквозь него (по кругу) и вернуть кольцо обратно. 

Второе кольцо можно пустить в другую сторону.  

"Слепой скульптор" 

Группа разбивается по три человека, и одному завязывают глаза. В это время второй из 

третьего "лепит" скульптуру. Затем "слепой" должен из второго слепить то же, что тот 

слепил из третьего.  

"Встать спиной друг к другу" 

В парах: встать спиной друг к другу и присесть без помощи рук; встать лицом друг к 

другу и присесть. То же можно делать в группах по 5-7 человек.  

"Сесть друг другу на колени" 

Задание нужно всем сесть друг другу на колени. Для этого группа встает в круг, 

поворачивается боком, сужает круг и одновременно садится так, чтобы можно было 

расслабить ноги. Затем можно обойти кружок. Группу нужно страховать.  

“Мешочек” 

Группа встает кругом и, взяв друг друга под руки и протянув руки вперед, 

перебрасывает по кругу мешочек с горохом. Главное его не уронить т.к. в этом случае игра 

начинается с начала. Затем мешочек кидают через одного, потом через двоих.  

"Танец на газете" 

Пара танцует, газетка уменьшается, кто смог танцевать на меньшем клочке - выиграл  

"Яблоко на веревке" 

Подвешивается на капронке и пара должна его съесть не пользуясь руками - проводится 

как соревнование пар. (Но можно группой - кто первый откусит - или по очереди). Веселее 

когда они прыгают на одной ноге. Hе попавший в группу - выбывает  

"Универсальный оппонент" 

По кругу каждый выдвигает какой-то тезис, а сосед в вежливой форме с ним не 

соглашается, находя даже самые абсурдные аргументы. (Один юноша, не соглашавшийся 

со всей аудиторией, даже умудрялся абсурдные аргументы делать весьма убедительными). 

"Говоря, говори" 

Двое участников, сидя друг напротив друга, одновременно что-то в своей обычной 

манер друг другу говорят. Задача: "переговорить" партнера (кто первый не выдержит), 

воспроизвести по окончании беседы то, что говорил тебе твой партнер. 

"Байка" 

Все слушают историю. Каждый получает задание: рассказать ее в определенной 

аудитории (детский сад, колония, заседание педсовета). На рассказ отводится минута. 

Оценки, обсуждение. 

“Знакомство со знакомым” 

Предлагается разбиться на пары с людьми, которых вы не очень хорошо знаете. Дается 

5 минут на беседу, в который нужно выяснить, каким человек был в возрасте 10 лет. 

Напрямую вопрос задавать нельзя. Потом каждый рассказывает про каждого.  



“Передача информации” 

Просим несколько человек выйти из комнаты. Первый заходит и ему предлагается 

прослушать запись на пленке. Он слушает ее один раз и должен ее запомнить, а потом опять 

надиктовать на диктофон. Следующий человек слушает эту запись и повторяет также. 

Потом следующий. Информация неизбежно искажается.  

Потом все вместе слушают начальный вариант. Дальше идет обсуждение. Или как 

вариант - какая-то информация как можно что-то запомнить, упражнения на запоминание, 

можно еще раз попробовать запомнить какое-то сообщение.  

“Рассказ” 

По кругу каждый говорит одну-две фразы, чтобы получился рассказ с завязкой, 

кульминацией и развязкой. Вариант: то же самое, но не фразы, а кадры из фильма (т.е. 

настоящее время и более подробное описание). 

Игры на внимание 

“Палка, печка, паровоз...” 

Посчитайте сколько предметов на букву “п” (“р”, “л” и т.п.) есть в этой комнате... 

“Ай да я” (“Ква-ква”, “Карамба”) 

Мы сейчас будем по очереди называть числа по порядку, но вместо чисел, которые 

делятся на 3 (5, 7, 4) и содержат три в своем написании мы будем говорить “Карамба”. 

Можно усложнить задачу - взять две цифры и говорить при одной цифре одно слово, а при 

другой - другое, если они встретились вместе, то оба слова. (пример: (числа 3 и 5): 1,2, 

Карамба,4,Ква, Карамба,7,8, Карамба,Ква,11, Карамба, Карамба,14, Карамба-Ква [Число 15 

делится на 3 и на 5]. 

“Игра Кима” 

Игра на концентрацию внимания. Число участников: 4-8 человек. Условия: 

Участникам игры показывается предмет (ручка, кассета, зажигалка), который они 

впоследствии должны будут найти. Участники выходят из комнаты. Предмет кладется на 

видное со всех сторон место. Все участники заходят в комнату и глазами ищут предмет. 

Кто находит тихо садится на свое место. Игра продолжается, пока последний из участников 

не обнаружит предмет. 

“Ритм” 

Всем даются номера по порядку. Все вместе начинают отбивать ритм: 2 раза по 

коленкам, 2 раза в ладоши, щелчок правой рукой, щелчок левой рукой. Игру начинает 

первый номер. Задача остальных игроков, запутать 1 номер так, чтобы он ошибся.  

Начинаем. Первый на щелчки говорит “Первый-Пятый (называет любой номер)”. 

Пятый принимает эстафету и говорит “Пятый-Десятый” и т.п. Если человек ошибся, то он 

пересаживается в самый конец и все, у кого номер был больше тоже пересаживаются (их 

номера уменьшаются на один). Игра эта просто веселая и ритмичная без особой цели.  

“Кто это был?” 

Два человека из группы выходят за дверь. Группа вспоминает, во что они были одеты 

как можно точнее. Потом их зовут и проверяют свою внимательность. 

Игры на сплочение 
“Путанка” 

Игра на сплочение коллектива. Число участников: 4-8 человек плюс один. Условия: 

Водящий отворачивается. Участники, стоя в кругу и взявшись за руки, начинают путаться 

между собой, образуя живой клубок. Задача водящего – распутать этот клубок не разрывая 

рук.  

“Джойстик” 



Игра командная (лучше всего две команды). Команды встают друг против друга, 

причем каждый берет за руку соседа за большой палец. Большой палец соседа будет 

джойстиком. Первый в цепочке протягивает руку вперед над столом. На что кладется 

монета. Все закрывают глаза, кроме последнего участника команды. Он и управляет 

"джойстиком" передавая первому команду через остальных участников. Цель первого 

опустить палец точно на монету.  

Цель: повышение сплочение группы, командный дух, соревнование.  

“Клоун” 

Для проведения этой игры необходимо разделиться на 2 - 3 команды и приготовить 

2 - 3 коробки спичек. Точнее нужен не весь коробок, а только верхняя его часть. 

Внутреннюю, выдвигающуюся часть вместе со спичками можно отложить в сторону. Для 

того, чтобы начать игру, все команды выстраиваются в колонну, первый человек надевает 

коробку себе на нос. Суть игры заключается в том, чтобы как можно быстрее передать этот 

коробок с носа на нос всем членам своей команды, руки при этом должны быть за спиной. 

Если у кого-то коробок упал, команда начинает процедуру заново. Соответственно 

выигравшей считается та команда, которая закончит передачу коробка быстрее. 

“Яблочко” 

Эта игра опять же связана с передачей предмета двумя или несколькими командами. 

Этим предметом теперь будет яблоко, и держать его нужно будет, зажав между 

подбородком и шеей. Руки за спину, итак ... Начали! Если у вас не оказалось под рукой 

яблока, то с таким же успехом можно воспользоваться апельсином или теннисным мячом. 

“Клубок” 

Та же самая веревка связывается в кольцо. Водящий выходит из комнаты или 

отворачивается, а остальные, держась двумя руками за веревку, запутываются, образуя 

живой клубок, который водящий должен распутать. Его задача - снова образовать круг. 

“Зоопарк” 

Все садятся в круг так, чтобы один стул был свободным. В центре круга стоит 

водящий. Каждый участник, сидящий в кругу, называет себя каким-нибудь животным. 

Участник, сидящий слева от свободного стула, хлопает правой рукой по нему и называет 

какое-нибудь животное. Тот, кто услышал название животного, выбранного им, должен 

занять свободный стул. Участник, справа от которого освободился стул, должен хлопнуть 

по нему и назвать другое животное. Задача водящего - успеть занять стул до хлопка. Тот, 

кто не успел хлопнуть, становится водящим. 

“Математика” 

Дети сидят в кругу. Вожатый дает задание: “Начинаем считать по кругу, Тот, на кого 

приходится число, кратное трем, произносит вместо цифры свое имя”. Эту игру можно 

использовать для развития памяти и внимания. Поиграйте, и вы убедитесь, что это 

действительно так. 

ТРЕНИНГ НА ДОВЕРИЕ. 

"Восковая палочка". Группа стоит в плотном кругу. В центре в расслабленном 

состоянии стоит человек. Он начинает падать (не сгибая ног) в какую-то сторону. Группа 

ловит его и возвращает назад. Первый вариант: человек сам выбирает, куда падать. Второй 

вариант: Группа качает человека в каком-либо направлении.  

"Солнышко". Один человек становится в центре и закрывает глаза. Это "солнце". 

Группа ("планеты") становится на том расстоянии, на котором им комфортно. Также можно 

принимать различные позы. Затем "солнце" открывает глаза и смотрит на образовавшуюся 

картинку. После этого человек, стоящий в центре может передвинуть людей на то 



расстояние, на котором было бы комфортно ему. В результате все видят реальную и 

желаемую картину отношений группы к человеку и человека к группе. Это некий вариант 

социометрии.  

"Магнит". Люди стоят в шеренгу у стены, им говорится, что они к ней "прилипли". 

Один выходит в центр. Это "магнит". Он закрывает глаза, сосредотачивается и начинает 

"притягивать" людей к себе. Тот, кто чувствует, что его "выдернули из клея" присоединяется 

к магниту и они начинают тянуть вместе. Hаблюдая порядок, в котором люди будут 

"отлипать" от стены можно смотреть на отношение группы к человеку "магниту".  

 

ИГРЫ НА ВЫЯВЛЕНИЕ ЛИДЕРА 

 

“Веревочка” 

Игра на выявление лидерских качеств.Для проведения этой игры возьмите веревку 

и свяжите ее концы так, чтобы было образовано кольцо (длина веревки зависит от 

количества участвующих). Участники встают в круг и берутся двумя руками за веревку, 

которая находится внутри круга.  

Задание: “Сейчас всем надо закрыть глаза и, не открывая глаз, не выпуская из рук 

веревку, построить треугольник”. 

Сначала возникает пауза и полное бездействие ребят, затем кто-то из участников 

предлагает какой-то вариант решения: например, рассчитаться и далее строить 

треугольник по порядковым номерам, и затем руководит действиями. 

Практика этой игры показывает, что обычно эти функции на себя берут лидеры. 

Игру можно продолжить, усложняя задачу, и предложить ребятам построить 

квадрат, звезду, шестиугольник, ромб. 

"Напиши зверя" 

Каждый пишет на бумажке какое-нибудь животное, никому его не показывая. 

После того, как все животные написаны, все по очереди их зачитывают. После этого 

предлагается, не общаясь друг с другом, еще раз написать какое-нибудь животное. 

Итоговая цель: у всех должен оказаться один и тот же зверь (это надо объяснить 

после первого круга) 

Позволяет выявить оппозицию, явных и теневых лидеров. 

"Пальцы" 

На счем "три" все выбрасывают на руках какое-нибудь количество пальцев. 

Повторяется до тех пор, пока все не выкинут одно и то же число пальцев. 

“Большая семейная фотография”. 

Эту игру лучше проводить в организационный период для выявления лидера, а также 

в середине смены, и использовать как наглядный материал в вашем коллективе. 

Предлагается, чтобы ребята представили, что они все - большая семья и нужно всем 

вместе сфотографироваться для семейного альбома. Необходимо выбрать “фотографа”. Он 

должен расположить всю семью для фотографирования. Первым из семьи выбирается 

“дедушка”. Он тоже может участвовать в расстановке членов “семьи”. Более никаких 

установок для детей не дается. Они должны сами решить, кому кем быть и где стоять. А вы 

постойте и понаблюдайте за этой занимательной картиной. Роль “фотографа” и “дедушек” 

обычно берутся исполнять стремящиеся к лидерству ребята. Но однако, не исключены 

элементы руководства и других “членов семьи”. Вам будет очень интересно понаблюдать 

за распределением ролей, активностью-пассивностью в выборе месторасположения. 



Эта игра, проведенная в середине смены, может открыть вам новых лидеров и 

раскрыть систему симпатий-антипатий в группах. После распределения ролей и 

расстановки “членов семьи” “фотограф” считает до трех. На счет “три” все дружно и очень 

громко кричат слово “сыр” и делают одновременный хлопок в ладоши. 

Игры на свежем воздухе 

В детском лагере можно провести праздник «Путешествие в страну игр». Как 

правило, он занимает весь день. Начинается праздник уже с утренней гимнастики, которая 

состоит из уже заранее подобранных игр, сочетающихся с упражнениями. 

После завтрака дети идут на прогулку в лес, на реку. Они проводят игры и 

соревнования на полянках, на берегу реки. 

В отрядах проводятся тренировки, на которых определяются составы команд для 

участия в общелагерных игровых конкурсах и эстафетах «Весёлые старты». 

Ребятам можно предложить изучить национальные игры: упражнения со скакалкой, 

лапту, игру в камешки, городки, «чижик» и др. 

Во второй половине дня проводятся различные аттракционы, массовые игры, в 

которых принимают участие все желающие. 

По всей территории лагеря расположены игровые пункты. Они указаны на листке, 

который вручается каждому участнику праздника. Массовики, затейники из числа вожатых 

и педагогов лагеря, ответственные за отдельные аттракционы,  проставляют в этих листках 

оценки (очки) за выполненные задания. Листки сдаются жюри, которое и определяет 

победителей в каждой возрастной группе. Победители в торжественной обстановке 

награждаются призами. 

Предлагаем несколько аттракционов и подвижных игр, которые можно провести на 

празднике. Инвентарь для некоторых из них нетрудно изготовить самим ребятам в кружке 

«Умелые руки». 

НЕ УРОНИ МЯЧ 

Большой надувной резиновый мяч кладут на маленький деревянный кружок с 

небольшим углублением, прикреплённый к разъёмной палочке, которая состоит из трёх 

частей. Играющие должны сначала разъединить палочку на части, а затем собрать её. 

Сделать это, не уронив мяч, очень трудно. 

СОРЕВНОВАНИЕ «ШТАНГИСТОВ» 

На концах палки приделываются два бутафорских диска - это будет «штанга». Концы 

резинового многожильного жгута (или резинового бинта) привязываются к концам палки. 

Ребята по очереди наступают на середину жгута, а палку стараются поднять выше головы 

и возможно большее число раз. 

Для каждого участника соревнования устанавливается длина жгута, соответствующая 

его росту. 

ПРОНЕСИ, НЕ УРОНИВ 

К торцу круглой палки или трубы прикрепляют крестовину из брусков (или 

металлических полосок). На концах брусков крепятся круглые подставки с небольшими 

углублениями, в которые кладут по мячу. Палка с крестовинами вставляется в отверстие на 

деревянной подставке. Играющий должен взять палку одной рукой, вынуть из подставки, 

повернуться вокруг своей оси два-три раза и снова вставить палку в отверстие подставки. 

Всё это надо сделать осторожно,  чтобы не уронить ни одного мяча. 

НАКИНЬ КОЛЬЦО 

На землю кладут доску длиной 2,5-3 м. В ней через каждые 25-30 см высверливают 

отверстия (всего их 11). В центральное отверстие вставляют вырезанную из дерева фигурку 



(или колышек). Играющие становятся у противоположных концов доски на расстоянии 1 м 

от неё и по очереди бросают кольца , стараясь надеть их на фигурку. В случае попадания 

играющий переставляет фигурку на одно деление ближе к себе. Выигрывает тот, кто сумеет 

раньше переставить фигурку в крайнее отверстие на своём конце доски. 

ИЗ ЛУКА ПО ВОЗДУШНЫМ ШАРИКАМ 

В прямоугольном деревянном щите вырезают 7 круглых отверстий. Каждое из низ 

закрывается фанерным кружком, который прикрепляется к деревянному щиту. На кружках 

написаны буквы. К началу игры в каждое отверстие вставляют надутый воздушный шарик. 

Кружок с буквой благодаря этому поднимается и находится в горизонтальном положении. 

Играющий получает лук и стрелы, становится в 10-15 шагах от щита и старается 

стрелами поразить шарик. Лопнувший шарик выпадает, а кружок, который на нём 

держится, опускается и закрывает отверстие. Когда все отверстия закрыты, из букв 

образуется слово «молодец». 

В игре могут участвовать две команды. Стреляют по очереди. Побеждает команда, 

поразившая больше шариков. 

ВОКРУГ ОБРУЧА 

Участники игры по очереди сильным движением рук направляют гимнастический 

обруч по ровной дорожке. Затем стараются догнать его и успеть проскочить через него туда 

и обратно. Кто сделает это большее число раз, тот победитель. 

Можно провести соревнование по-другому. Два обруча кладут в трёх шагах один от 

другого. Двое соревнующихся стремятся в течение минуты большее число раз пролезть 

сквозь обруч, надевая его сверху вниз. Два самых быстрых игрока в финале соревнуются 

между собой. 

Ещё один вариант игры с обручем: берут его одной рукой и движением пальцев 

заставляют вращаться на месте. Судья засекает время вращения до тех пор, пока обруч не 

упадёт. Соревнуются поочерёдно, а если есть два обруча - парами. Тогда в финальном 

поединке встречаются два лучших игрока. 

СКАКАЛКА-ПОДСЕКАЛКА 

Для игры понадобится обычная скакалка или двухметровая верёвка, к концу которой 

привязан мешочек с песком весом 150-200 г. 

Игроки располагаются по кругу, на середину которого выходит ведущий. Присев, он 

вращает вокруг себя скакалку. Игроки перепрыгиваю через неё, стараясь не коснуться 

ногой. 

Тот, кого скалка «подсекла», получает штрафные очки, но продолжает играть. Итоги 

подводятся через 3-4 мин. Побеждает игрок, не имеющий штрафных очков. Если 

соревнуются две команды, проигрывает та, члены которой набрали больше штрафных 

очков, а значит, оказались менее внимательными и ловкими. 

СЧЁТ ПО КРУГУ 

Играющие образуют два круга (по 4-6 человек) на расстоянии двух шагов один от 

другого. По сигналу ведущего члены каждой команды начинают считать по порядку от 1 

до 70. Число, в состав которого входит цифра 7 или которое делится на 7, «запретное», его 

произносить нельзя. Вместо этого играющий должен обежать свой круг справа налево и 

встать на своё место, после чего счёт продолжается. Кто ошибётся и назовёт «запретную» 

цифру или побежит не в том направлении, должен обежать круг дважды. 

Выигрывает команда, которая раньше закончит счёт. Если в игре участвуют 5-7 

человек, то они образуют один круг. 



ПЕРЕТЯГИВАНИЕ 

На земле проводят длинную черту. Играющие становятся вдоль неё так, чтобы 

составилось две команды: одна по одну сторону черты, другая по другую. Расстояние 

между ними - один шаг. По первому сигналу ведущего члены команд берутся попарно за 

руки. По второму сигналу каждый старается перетянуть своего соседа за черту. 

Переступивший за неё обеими ногами считается пленником и выбывает из игры, а 

перетянувший его может теперь помочь одному из членов своей команды: обхватив его 

сзади руками, вместе с ним пытается перетянуть члена другой команды. Команда, взявшая 

большее число пленных, считается победительницей. 

ВДОГОНКУ ЗА МЯЧОМ 

Две команды (по 4-6 человек) выстраиваются двумя шеренгами справа и слева от 

ведущего и рассчитываются по порядку номеров. Ведущий кидает мяч как можно дальше 

вперёд и громко называет какой-либо номер. Два участника игры, имеющие этот номер, 

устремляются к мячу, чтобы завладеть им и сразу же бросить партнёрам по команде. Если 

это удаётся, команда получает очко. В том случае, когда мяч перехвачен противником, очко 

засчитывается ему. 

Затем снова выстраиваются две шеренги и игра продолжается. Ведущий называет 

номера в любой последовательности, и чтобы выиграть нужно быть внимательным. 

Побеждает команда, набравшая большее число очков. 

КРУГОВОЙ «ОБСТРЕЛ» 

Игра проводится на лужайке. Все участники стоят по кругу и передают волейбольным 

пассом (сверху или снизу) друг другу волейбольный мяч. Тот, кто совершил ошибку при 

приёме мяча или неточно его послал, садится в центр круга. Участники игры, передающие 

мяч по кругу, время от времени сильным ударом направляют его в сидящих. Если мяч не 

пойман ими и отскочил, он снова вводится в игру. Если же игрок не попал мячом в сидящих, 

он сам занимает место рядом с ними. Круговой «обстрел» продолжается до тех пор, пока 

один из сидящих не поймает мяч. Тогда все сидящие встают и занимают места по кругу. А 

в центр круга идёт тот участник игры, чей мяч поймал один из сидящих. 

НЕУЛОВИМЫЙ ШНУР 

Четырёхметровый шнур (три связанные скакалки) кладут на землю. У разных концов 

шнура спиной к его концам встают два соревнующихся участника игры. По сигналу 

ведущего одновременно бегут в левую сторону. Задача каждого из них обежать 

противоположный конец шнура и вернуться на своё место. Далее играющие должны снова 

встать спиной к шнуру, наклониться вперёд и рукой, просунутой между слегка 

расставленными ногами дёрнуть за шнур. Кто сумеет сделать это первым, выигрывает. 

Затем соревнуется вторая пара. В заключении проводится конкурс между победителями, 

где выявляется лучший спринтер. 

РАЗВЕДЧИК И ЧАСОВОЙ 

Участники игры распределяются на две команды по 4-6 человек, выстраиваются на 

площадке шеренгами в 20 шагах друг от друга и рассчитываются по порядку номеров. В 

середине площадки кладётся волейбольный мяч.  

Одной команде даётся название «разведчики», другой - «часовые». 

Ведущий громко называет какой-либо номер. Два участника игры с этим номером 

устремляются к мячу и останавливаются в шаге от него. Один из них - разведчик, другой - 

часовой. Разведчик, делая ряд движений (прыжки на месте, взмахи руками и др.), старается 

отвлечь внимание часового (тот обязан повторять за разведчиком все его движения), 

схватить и унести мяч в свою команду. 



Если разведчик сумел схватить мяч, но часовой настиг его и осалил рукой, он 

становится пленным. В противном случае в плен попадает часовой. 

Игра продолжается до тех пор, пока в ней не примут участие все члены команд. 

Побеждает команда, сумевшая захватить большее число пленников. 

БОРЬБА ЗА ФЛАЖКИ 

Игровая площадка делится поперечной чертой на два равных участка. С тыльной 

стороны обоих участков очерчиваются зоны шириной 2 м, в которых расставляются по 10 

флажков. 

Играющие делятся на две команды и произвольно располагаются ближе к своим 

участкам. 

По сигналу руководителя часть игроков обеих команд бегут в сторону противника, 

стремясь схватить побольше флажков и унести их на свою сторону. Другая часть, защищая 

флажки, пытается осалить противников на своей стороне. Осаленный остаётся там, где его 

коснулись, а взятый флажок возвращается на место. Осаленного может выручить игрок 

своей команды, коснувшись его рукой. Вырученный снова вступает в общую игру. 

Игры на патриотическую тематику 

Игра «Флаг России», ребенок должен из 3 полосок разного цвета, собрать флаг своей 

страны. Эта игра помогает  узнать основные цвета российского флага, ну и, естественно, 

формирует знания о  флаге своей страны. 

Игра «Герб России», дети должны из кусочков (8 шт.) собрать картинку- герб России. 

Эта игра способствует формированию знаний о гербе своей страны – России. 

Игра «Назови кто это?», дети знакомятся с главными людьми РФ. 

У каждого народа свои сказки, и все они передают от поколения к поколению основные 

нравственные ценности: добро, дружбу, взаимопомощь, трудолюбие.  

Дидактическая игра «Отгадай сказку»  знакомим детей с русскими народными 

сказками, героями, прививаем интерес к сказкам своей Родины. 

Каждый народ имеет свою национальную одежду, которая отличает их от других народов. 

В дидактической игре «Подбери наряд кукле», знакомятся с разными национальными 

костюмами.  Среди них они должны найти русский народный костюм для бумажной 

куклы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

Методические рекомендации по проведению спортивно-массовых мероприятий. 



Спортивное соревнование – Это состязание (соперничество) людей в игровой форме с 

целью выяснения преимущества в степени физической подготовленности, в развитии 

некоторых сторон сознания. 

Соревнования позволяют решать педагогические, спортивно-методические задачи. Во 

время спортивных соревнований решаются те же педагогические задачи, что и на занятиях 

физической культурой и спортом в целом, т. е. совершенствование физической, 

технической, тактической, психической и теоретической подготовленности. Однако при 

этом все сдвиги, происходящие в организме, превосходят уровень, характерный для 

тренировочных занятий. Соревнования – одна из действенных мер повышения 

тренированности спортсмена. Особенно велико значение спортивных соревнований для 

формирования волевых черт характера. Они также способствуют развитию в целом 

физкультуры и спорта и позволяют педагогически воздействовать на зрителей. 

Спортивные соревнования – яркое, эмоциональное зрелище. Удовольствие от спортивных 

зрелищ возникает вследствие соучастия в них зрителя, которого привлекает высокий 

уровень развития двигательных качеств, смелые и решительные действия участников, их 

высокие достижения. 

В зависимости от направленности спортивные мероприятия могут быть агитационно-

пропагандистскими, учебно-тренировочными и собственно спортивными соревнованиями. 

Агитационно-пропагандитские мероприятия имеют своей целью привлечение всех 

желающих к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом. Они проводятся 

в форме показательных, открытых соревнований, конкурсов, в которых могут принять 

участие все желающие. 

Учебно-тренировочные мероприятия проводятся для спортсменов, занимающихся в 

физкультурно-оздоровительных группах. Задача таких мероприятий сделать занятия более 

эффективными, повысить их эмоциональность, стимулировать желание молодежи 

повышать уровень физической подготовленности. 

Спортивные соревнования проводятся по видам спорта по общепринятым правилам с 

целью достижения высоких спортивных результатов. 

Подготовка и проведение спортивных соревнований 

Спортивные мероприятия проводятся в соответствии с утвержденными планами 

спортивных мероприятий, положениями о проведении соревнований, спортивно-

технологическими условиями, программами, правилами, регламентами и требованиями по 

обеспечению безопасности участников и зрителей. 

Для проведения соревнований необходимо: 

- разработать положение о соревнованиях; 

- составить и утвердить смету расходов и подготовить приказ о проведении; 

- решить вопрос о назначении главного судьи и главного секретаря соревнований; 

- ответственным лицам поручить составить план мероприятий по подготовке и проведению 

соревнований. 

В план подготовительной работы включаются следующие вопросы: 

- обеспечение и подготовка мест соревнований, оборудования и инвентаря; 

- разработка плана открытия соревнований; 

- назначение судейской коллегии; 

- организация работы обслуживающего персонала; 



- обеспечение мест для проживания и питания участников; 

- приобретение (изготовление) наградного материала и атрибутики; 

- подготовка бланков протоколов соревнований, таблиц, отчетов о проведенных 

мероприятиях и т. д.; 

- обеспечение медицинского обслуживания соревнований; 

- проведение семинара по правилам соревнований с судьями, обслуживающими 

соревнования; 

- проведение совещания главной судейской коллегии совместно с тренерами – 

представителями команд; 

- обеспечение мер противопожарной безопасности спортивного сооружения; 

-обеспечение соблюдения правопорядка при проведении соревнований. 

Основные вопросы организации спортивных соревнований 

Функции преподавателей физической культуры и спорта, организаторов соревнований, 

спортивных судей и спортивных врачей, связанные с организацией и проведением 

спортивных соревнований, различаются в зависимости от характера деятельности этих 

людей. 

Одной из важнейших функций преподавателей физкультуры и спорта является подготовка 

занимающихся к участию в спортивных соревнованиях. Прежде чем допускать участников 

к официальным соревнованиям, следует не только обучить их спортивной технике и 

тактике, определенному кругу знаний и развить необходимые двигательные качества, но и 

научить их соревноваться. Для этого им необходимо участвовать в прикидках, контрольных 

и учебных соревнованиях. Правила в них могут быть упрощены или изменены самим 

преподавателем. Например, уменьшается количество попыток или размеры площадки, 

длина дистанции, определяется победитель по качеству выполнения спортивных 

упражнений и т. д. 

К мерам организационно-методического характера, связанным с проведением спортивных 

соревнований, прежде всего относится составление календарного плана соревнований по 

данному виду спорта. В нем указывается название соревнований, сроки и место их 

проведения и ответственные за их организацию лица. Календарь спортивных соревнований 

составляется для участников каждой возрастной группы в отдельности. 

Важным условием при составлении календарного плана является традиционность 

намеченных мероприятий по срокам, программам, участвующим лицам. Это повышает 

интерес к ним детей, облегчает организацию учебно-тренировочного процесса, делает 

соревнование более популярным у зрителей. Спортивные соревнования являются стимулом 

для систематических тренировок и способствуют росту спортивных результатов, если они 

проводятся регулярно. Целесообразность участия в определенном количестве 

соревнований зависит от спортивной подготовки учеников. 

Таким образом, календарь спортивных соревнований надо составлять так, чтобы 

намеченные соревнования были разнообразными по масштабу, составу участников и 

условиям проведения, традиционными по срокам, составу, месту проведения. 

Другая важная мера организационно-методического характера – это составление 

положения о соревнованиях. В нем указывается: 

Название соревнований. Общие положения. Организаторы мероприятия. Место и сроки 

проведения. Требования к участникам и условия их допуска. Программа и порядок 

проведения. Условия подведения итогов. Форма награждения. Условия финансирования. 

Обеспечение безопасности участников и зрителей. 



Для проведения соревнований необходимо позаботиться о приведении мест, оборудования 

и инвентаря в полном соответствии с установленными правилами, их высоком качестве и 

необходимом количестве. 

Для участия в соревнованиях необходимо в установленные сроки подать заявку в 

предварительной форме, а затем в окончательной. Первая заявка содержит желание данной 

команды участвовать в соревнованиях. Во второй заявке приводятся данные о составе 

участников и некоторые другие сведения. На основании поданных заявок составляются 

протоколы соревнований. 

Необходимо заранее составить график соревнований, т. е. определить последовательность 

и время проведения каждого из них. Зная среднюю продолжительность игр, количество игр 

и количество участников, можно определить общую продолжительность соревнований и на 

основе этого составить график проведения. 

Для обслуживания спортивных соревнований в соответствии с их видом и масштабом, 

назначается ответственное лицо, медицинский и обслуживающий персонал. 

Важнейшим документом, регулирующим проведение соревнований и влияющим на их 

результаты, являются правила соревнований. В них регламентируются действия судей и 

участников, предусматриваются условия выявления победителей и, кроме того, 

определяются нормы поведения спортсмена, содержится перечень запрещенных действий, 

влекущих за собой наказание, ущемляющее интересы команды. Таким образом, на 

спортсмена, нарушившего правила, действует не только решение судьи по отношению к 

нему лично, но и сознание, что команда испытывает урон из-за его неправильных 

поступков. 

Главным организатором и руководителем спортивных соревнований, ответственным за их 

проведение и, в известной мере, за достигнутые результаты, является главный судья. 

Главный судья ответствен и за здоровье участников соревнований. Во всех случаях, когда 

может быть нанесен ущерб здоровью участников (плохое состояние мест занятий, 

неисправность оборудования, несоответствие одежды и обуви и т. п.), он обязан устранить 

недочеты, а при невозможности сделать это – отменить соревнование или перенести его на 

другой срок или в другое место. 

Главный судья должен быть прежде всего безукоризненным знатоком правил соревнований 

по данному виду спорта, честным, объективным, беспристрастным, решительным, 

вежливым, спокойным человеком, который и вне соревнований пользуется авторитетом и 

уважением. 

Если соревнования носят командный или лично-командный характер, в положении 

указывается система определения победителей в командном зачете. В каждом отдельном 

случае она может быть разной. 

Общие положения по проведению соревнований 

Первый этап – открытие соревнований 

Ритуал открытия соревнований включает: 

• построение спортсменов, тренеров, судей перед началом соревнований в форме; 

• произносятся приветственные речи членами оргкомитета проводящей организации, 

почетными гостями. 

Представление участников и судей во время проведения соревнований 



Представление участников и судейской коллегии проводится перед началом, перед сменой 

и в перерывах соревнований. 

При представлении спортсмена называются: нагрудный номер, имя, фамилия и спортивное 

общество, территория, от которой выступает спортсмен. 

При представлении судейской коллегии называются: звание, имя, фамилия, территория, от 

которой прибыл судья. 

Церемония закрытия соревнований и награждение призеров 

Для проведения церемонии награждения необходимо подготовить: 

• награды (призы, кубки, медали, дипломы, грамоты); 

Церемония награждения проводится: 

• при завершении соревнований; 

Для проведения награждения производится сбор и построение участников соревнований. 

Главный судья объявляет результаты соревнований. 

Подведение итогов соревнований 

После завершения соревнований необходимо предоставить тренерам-преподавателям 

итоговые материалы о проведенных мероприятиях по установленной форме. 

Ответственный за проведение мероприятия предоставляет в бухгалтерию финансовые 

документы по итогам проведенных соревнований (ведомости на выдачу наградного 

материала, трудовые договора на оплату работы судей и обслуживающего персоналы и 

другое). 

Ответственный за проведение мероприятия должен предоставить отчет с кратким анализом 

и заключением о проведенных соревнованиях. 

В спортивный отдел сдается папка с итогами соревнований, фото – и видео – отчет о 

проведенных соревнованиях. 

Медицинское обеспечение спортивных соревнований 

К основным задачам медицинского обслуживания соревнований относятся: 

- обеспечение контроля и допуск к соревнованиям только здоровых и подготовленных 

участников; 

- обеспечение необходимых санитарно-гигиенических условий для участников 

соревнований; 

- профилактика травматизма и заболеваний; 

- организация и обеспечение медицинской помощи участникам. 

Для медицинского обеспечения соревнований назначается врач (фельдшер, медсестра. 

Врач составляет план медицинских мероприятий, устанавливает объем работы по 

обслуживанию состязаний. Он имеет право запретить спортсмену принимать участие в 

соревнованиях в следующих случаях: при получении травмы, наличии заболевания. 

Перед соревнованиями врач проверяет правильность заполнения медицинских документов, 

наличие в заявках врачебных виз, разрешающих спортсменам участвовать в данном виде 

состязаний. 

При получении травм или появлении заболевания врач немедленно оказывает помощь, 

устанавливает причину и докладывает об этом главному судье, который срочно принимает 

меры по устранению причин, вызвавших травмы или другие нарушения в состоянии 

здоровья участников. 

Меры по обеспечению общественного порядка и безопасности участников и зрителей 

при проведении массовых мероприятий 

Массовые мероприятия разрешается проводить на спортивных сооружениях, принятых и 

введенных в эксплуатацию в соответствии с требованиями действующих нормативных 

актов Федерального органа исполнительной власти по делам строительства, а также 

зарегистрированных в установленном порядке, при строжайшем соблюдении всеми 

участвующими в их проведении организациями действующих норм и правил эксплуатации 



сооружений, инженерных систем, спортивно-технологического оборудования и инвентаря, 

а также соответствующих инструкций, других нормативных актов. 

Специальные требования и меры обеспечения охраны общественного порядка и 

безопасности участников и зрителей массовых спортивных мероприятий, проводимых в 

спортивных сооружений согласовываются с исполнительными органами и органами 

внутренних дел. 

Органы внутренних дел принимают необходимые меры по охране общественного порядка 

и обеспечению общественной безопасности при проведении массовых мероприятий на 

спортивных сооружениях в соответствии с Законом Российской Федерации “О милиции” 

от 19 апреля 1991 г. № 1026-1 и обеспечивают: привлечение необходимых сил и 

технических средств, обеспечивающих охрану общественного порядка и общественную 

безопасность при проведении массовых мероприятий; 

Методические рекомендации по организации и проведению мероприятий в сфере 

национальной культуры по воспитанию патриотизма учащихся 

 

Патриотизм олицетворяет любовь к своему Отечеству, неразрывность с его историей, 

культурой, достижениями, проблемами, притягательными и неотделимыми в силу своей 

неповторимости и незаменимости, составляющими духовно-нравственную основу личности, 

формирующими ее гражданскую позицию и потребность в достойном, самоотверженном, 

вплоть до самопожертвования, служении Родине. 

Важнейшей составной частью воспитательного процесса в современной российской 

школе является формирование патриотизма и культуры межнациональных отношений, 

которые имеют огромное значение в социально-гражданском и духовном развитии личности 

ученика. Только на основе возвышающих чувств патриотизма и национальных святынь 

укрепляется любовь к Родине, появляется чувство ответственности за ее могущество, честь и 

независимость, сохранение материальных и духовных ценностей общества, развивается 

достоинство личности. 

Истинный патриотизм по своей сущности гуманистичен, включает в себя уважение к 

другим народам и странам, к их национальным обычаям и традициям и неразрывно связан с 

культурой межнациональных отношений. В этом смысле патриотизм и культура 

межнациональных отношений теснейшим образом связаны между собой, выступают в 

органическом единстве и определяются в педагогике как «такое нравственное качество, 

которое включает в себя потребность преданно служить своей родине, проявление к ней 

любви и верности, осознание и переживание ее величия и славы, своей духовной связи с ней, 

стремление беречь ее  честь и достоинство, практическими делами укреплять могущество и 

независимость». 

       Приведенное определение позволяет уяснить содержание понятия патриотизма. Оно 

включает в себя: 

·         чувство привязанности к тем местам, где человек родился и вырос; 

·         уважительное отношение к языку своего народа; 

·         заботу об интересах Родины; 

·         осознание долга перед Родиной, отстаивание ее чести и достоинства, свободы и 

независимости (защита Отечества); 

·         проявление гражданских чувств и сохранение верности Родине; 

·         гордость за социальные и  культурные достижения своей страны; 

·         гордость за свое Отечество, за символы государства, за свой народ; 

·         уважительное отношение к историческому прошлому Родины, своего народа, его 

обычаям и традициям; 

·         ответственность за судьбу Родины и своего народа, их будущее, выраженное в 

стремлении посвящать свой труд, способности укреплению могущества и расцвету 

Родины; 



·         гуманизм, милосердие, общечеловеческие ценности. 

Реализация задач патриотического воспитания осуществляется через более частные 

задачи и включает следующие направления: 

Военно-патриотическое воспитание включает: увековечение памяти воинов, погибших 

при защите Отечества; понимание каждым гражданином своей роли и места в служении 

Отечеству, высокой личной ответственностью за выполнение требований военной 

службы, убежденностью в необходимости формирования необходимых качеств и навыков 

для выполнения воинского долга в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации; 

Воспитание гордости за Российское государство, его свершения; Формирование 

глубокого уважения и почитания символов Российской Федерации — Герба, Флага, 

Гимна, другой российской символики и исторических святынь Отечества; 

Опора на изучение истории традиционных для России религиозных конфессий, их опыта 

по формированию у граждан потребности служения Родине, ее защиты как высшего 

духовного долга и в первую очередь использование духовно-нравственного потенциала 

Православия; 

Воспитание на примере социально ценностного опыта прошлых поколений, 

культивирующее чувство гордости за своих предков. 

Изучение национальных традиций в быту и внутрисемейных отношениях, учебе и 

подходах к труду, методах творчества. 

Пропаганда идей и ценностей не только общероссийского патриотизма, но и местного или 

регионального, характеризующегося привязанностью, любовью к родному краю, городу, 

деревне, улице, предприятию, спортивной команде и так далее. 

Воспитание готовности к достойному и самоотверженному служению обществу и 

государству, к выполнению обязанностей по защите Отечества. 

Патриотизм формируется в процессе обучения, социализации и воспитания учащихся. 

Однако социальное пространство для развития патриотизма не ограничивается 

школьными стенами. Большую роль здесь выполняют семья и другие социальные 

институты общества, такие как: средства массовой информации, общественные 

организации, учреждения культуры и спорта, религиозные организации, учреждения 

здравоохранения, правоохранительные органы, военные организации, учреждения 

социальной защиты населения и др. Все это необходимо учитывать в процессе воспитания 

учащихся. 

Формы работы 

  

Патриотическое воспитание является одним из приоритетных направлений в 

воспитательной работе образовательного учреждения. 

Воспитание гражданско-патриотических качеств реализуется через: 

– урочную и внеурочную деятельность; 

– соблюдение и проведение традиционных мероприятий; 

– сохранение музея, как центра военно-патриотического воспитания учащихся; 

– продолжение исследовательской и поисковой работы в микрорайоне школы; 

– поступление выпускников школы в военные учебные заведения; 

– проведение праздников и соревнований, посвященных военно-патриотической работе. 

Воспитание патриотизма реализуется посредством разных направлений, форм и методов 

патриотического воспитания учащихся: 

1 направление: «Воспитание на боевых традициях народа и Вооруженных Сил». 

Данное направление включает в себя следующие мероприятия: 

·            Мероприятия по увековечиванию памяти павших в борьбе за независимость 

нашей Родины (Традиционная ежегодная Вахта памяти у Вечного огня 9 мая учащихся). 

·            Проведение уроков Мужества, классных часов к Дням Воинской славы, встреч с 

ветеранами Великой Отечественной войны. Поздравление и выступление с концертами 

перед ветеранами войны и труда микрорайона школы. Шефская помощь. 

·            Сбор материала о судьбе своих предков, родственников – участников ВОВ, 

локальных войн. Знакомство с семейными реликвиями, хранящими память о ВОВ. 



·            Празднование памятных дат, проведение выставок, викторин, конкурсов, 

просмотров видеофильмов. 

·            Проведение  военно-спортивной игры «Зарница». 

Спортивных соревнований, а также других праздничных мероприятий (концертов), 

посвященных великим праздникам. 

·            Посещение музеев. 

      В патриотическом воспитании подрастающего поколения велика роль ветеранов 

Великой Отечественной войны и локальных войн, военнослужащих, работников 

правоохранительных органов. Выступления ветеранов на уроках мужества, их рассказы о 

сражениях с врагом, о подвигах боевых друзей часто служат толчком к началу или 

активизации поисковой работы. 

Опорной базой, площадкой для формирования настоящих защитников Отечества, 

патриотов Родины является  ряд мероприятий, которые традиционно проходят в 

образовательных учреждениях (военно-спортивная игра «Зарница»). 

  

2 направление: «Историко-краеведческая работа» 

Знание истории своего края обогащает духовно, развивает чувство патриотизма, гордости 

за свой народ. В этом направлении целесообразно проведение мероприятий: 

– экскурсии в краеведческий музей, школьный музей,  

– уроки-знакомства с памятниками края; 

– изучение декоративно-прикладного искусства: народного костюма, обычаев и 

праздников; 

– уроки мужества. 

Одним из приоритетных направлений в деятельности образовательных учреждений 

является краеведение. 

Традиционно важное место в системе воспитательной деятельности школы занимает 

школьный музей.  Школьные музеи являются методическим центром гражданско-

патриотического воспитания учащихся. Основная цель работы школьного музея: 

воспитание гражданственности, патриотизма, привитие уважения к историко-культурному 

наследию народа, создание условий для развития познавательной активности и 

коммуникативной культуры учащихся, а также активной гражданской патриотической 

жизненной позиции, направленной на сохранение исторических, культурных и 

нравственных ценностей и традиций истории малой родины, их приумножение и 

развитие. 

Существует несколько основных направлений работы школьного музея по формированию 

гражданско-патриотического сознания: 

- экскурсионная деятельность 

- поисковая деятельность 

- пропагандистско-просветительская деятельность. 

Именно поисково – краеведческая работа способствует обращению учащихся к традициям 

своего народа.  Через участие в экспедициях по сбору информации идет приобщение к 

нравственным идеалам и принципам, героически-трудовому опыту поколений. 

  

3 направление: «Формирование правовых знаний» 

Гражданин должен не только любить свою родину, но и знать и уметь защищать свои 

права. 

– уроки обществознания, экономики, права; 

– изучение правил поведения в школе и общественных местах; 

– встречи с представителями правоохранительных органов, психологической службы, 

ГИБДД, медработниками; 

– общешкольные мероприятия; 

– работа Совета профилактики правонарушений среди несовершеннолетних; 

– работа Совета школы. 

4 направление: «Воспитание на культурных традициях народа» 



– уроки гуманитарного цикла; 

– организация и проведение тематических вечеров, бесед; 

– изучение обычаев, традиций, праздников своего народа; 

– изучение своей семьи, составление генеалогического де рева семьи; 

– организация и проведение диспутов, дискуссий на нравственные и этические темы. 

Все эти мероприятия повышают интерес учащихся к истории Отечества, дают понимание 

значимости роли простого человека в исторических событиях, способствуют воспитанию 

уважительного отношения к старшему поколению, любви к Родине, чувству долга и 

патриотизма. 

  

Патриотическое воспитание средствами дополнительного образования 

  

Особое место в патриотическом воспитании занимает дополнительное образование. 

Наиболее эффективной формой внешкольной деятельности учащихся являются 

творческие объединения учащихся и клубы военно-патриотического характера, так как 

они охватывают все направления военно-патриотической работы и позволяют, с одной 

стороны, придать военно-патриотическому воспитанию наиболее массовый характер, с 

другой стороны – вовлечь больше учащихся в самоуправление оборонно-массовой 

работы. Деятельность обучающихся осуществляется на учебных занятиях военно-

патриотических объединений, военно-спортивных слетах, экскурсиях, в рамках походов 

по родному краю, проведения зимних и летних профильных лагерей патриотической 

направленности, организации поисковых экспедиций. 

Задачи учреждений дополнительного образования детей по патриотическому воспитанию 

обучающихся: 

·       разработка и внедрение эффективных форм и методов работы, способствующих 

развитию патриотизма через активную практическую разнонаправленную деятельность; 

·       развитие гражданского и национального самосознания школьников, патриотическую 

направленность личности, обладающей качествами гражданина - патриота Родины и 

способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время; 

·       формирование патриотического мировоззрения, направленного на сохранение 

окружающей среды и достижений предшествующих поколений, воспитание гражданина, 

ответственного за свою родину; 

·       создание педагогических ситуаций, направленных на формирование способности и 

готовности к защите Отечества в военно-спортивных мероприятиях и творческих 

конкурсах. 

В настоящее время наибольшее распространение получили следующие модели 

патриотического воспитания, встречающиеся в учреждениях дополнительного 

образования детей как в чистом, так и в смешанном вариантах: 

·       предметно-тематическая, основанная на изучении предметов, содержание которых 

специально направлено на освоение основ научных знаний в сферах политологии, прав 

человека, обществознания, граждановедения, истории; 

·       межпредметная, которая включает совокупность воспитательных приемов и методов, 

объединенных общей ценностной направленностью воспитательной работы; 

·       институциональная, представляющая собой доминирование в жизни 

образовательного учреждения общественного самоуправления, придающего ему статус 

центра общественных и культурных связей; 

·       проектная, связанная с разработкой и реализацией различных проектов общественно-

политической, патриотической направленности; 

·       диссеминационная, представляющая собой внедрение готовых разработок, 

сценариев, творческих дел, обеспечивающих результативность воспитательной работы по 

проблемам развития патриотической грамотности, формированию патриотической 

позиции учащихся. 

Педагоги дополнительного образования, которые связаны с деятельностью музеев боевой 

славы, детских объединений по краеведению, военно-спортивных лагерей, имеют 



широкие возможности патриотического воспитания обучающихся по различным 

направлениям: героико-историческому, спортивному, военно-патриотическому, 

краеведческому, культурно-историческому, духовно-нравственному, гражданскому, 

социально-патриотическому. 

На качество и результативность патриотического воспитания обучающихся в 

дополнительном образовании оказывают влияние следующие факторы: 

·            индивидуально-психологический (патриотические установки, мировоззренческие 

и военно-специальные знания, эмоционально-чувственные переживания, эмоционально-

волевая устойчивость); 

·            социально-психологический (морально-психологическая атмосфера в 

педагогических и подростковых коллективах, их направленность на достижение высоких 

результатов в учебно-воспитательной деятельности); 

·            материально-технический (создание необходимых материально-бытовых условий, 

учебно-материальной базы, фонда учебно-методической литературы); 

·            педагогический (уровень педагогической культуры педагогов дополнительного 

образования, реализующих программы военно-патриотической направленности). 

Реализация данных направлений связана со следующими формами деятельности: 

выполнение исследовательских работ по краеведению; организация поисковой работы; 

волонтерская и «тимуровская» работа; проведение встреч с известными людьми, героями; 

изучение и анализ исторических событий в России, истории Отечества, своего края, рода, 

семьи; организация детских творческих конкурсов и т д. 

Учреждения дополнительного образования имеют широкие возможности для 

взаимодействия в работе по патриотическому воспитанию с разными учреждениями: 

учреждениями культуры и спорта, общественными организациями  и другими, которые 

посещают учащиеся. 

Социальное партнерство 

  

Патриотизм формируется в процессе обучения, социализации и воспитания обучающихся. 

Социальное пространство для развития патриотизма не ограничивается стенами 

образовательного учреждения. Большую роль здесь выполняют семья и другие 

социальные институты общества, такие как: средства массовой информации, 

общественные организации, учреждения культуры и спорта, дополнительного 

образования, религиозные организации, учреждения здравоохранения, 

правоохранительные органы, военные организации, учреждения социальной защиты 

населения, корпоративные объединения, кровнородственные, диаспорные связи и 

отношения. 

Немаловажную роль играет информационно-пропагандистское обеспечение 

патриотического воспитания, взаимодействие со СМИ. Они направлены на развитие 

гражданской активности, инициативности, творчества учащихся, оказывают помощь и 

поддержку на этапе становления личности подростков, формированию патриотизма. 

Ключевым фактором успешности социального партнерства в сфере гражданско-

патриотического воспитания является взаимодействие школы и семьи. Именно от 

отношения семьи во многом зависит, насколько полноценной и продуктивной будет 

деятельность школьника, формирующая в нем гражданственность и патриотизм. 

Взаимодействие   с   социальными   партнерами   является 

важнейшим   условием   развития   образовательного   учреждения,   так   как оказывает 

значительное влияние не только на патриотическое воспитание учащихся, но в целом на 

их разностороннее развитие. 

Партнерство образовательного учреждения и социума оказывает 

долгосрочное   воспитательное   воздействие   на   учащихся. Так постепенно и появляется 

главный результат социального партнерства формирование патриотических чувств, новые 

взаимоотношения детей и педагогов с социумом, успешная адаптация учащихся в 

общество. 

ЭТАПЫ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ 



  

Реализация целей патриотического воспитания школьников — от стратегической до 

оперативной и усвоение ими содержания воспитания, во многом зависит от действий 

профессиональных умений педагога-практика непосредственно организовать процесс 

достижения поставленных целей с конкретной группой школьников. 

Деятельность педагога по патриотическому воспитанию школьников, как и любую 

другую можно разделить на несколько этапов, которые представляют собой и отдельные 

процессы внутри процесса патриотического воспитания, и действия педагога по 

организации данного процесса: 

1)  целеполагание; 

2)  проектирование действий; 

3)  осуществления действий; 

4)  анализ результатов действий и сравнение их с поставленными целями. 

Соотношение этапов и содержания деятельности по патриотическому воспитанию 

школьников в виде компонентов педагогических умений составляющих компетентность 

педагога в этой деятельности представлены в таблице 

  

Основные этапы деятельности педагога по организации процесса 

патриотического воспитания школьников 

                       

Действия Компоненты общепедагогических и частных умений 

1. Целеполагание 

- выдвижение целей и задач, 

- отбор способов достижения целей, 

- определение этапов (или стадий) процесса; 

2. Проектирование 

действий 

- перевод цели и содержания патриотического воспитания в 

конкретные педагогические задачи, 

- отбор содержания, форм, методов и средств патриотического 

воспитания в их оптимальном сочетании, 

- отбор видов деятельности, адекватных поставленным задачам, 

- планирование системы совместной деятельности и индивидуальной 

работы, 

- планирование приемов стимулирования активности школьников и 

сдерживания негативных проявлений в их поведении, 

- планирование развития воспитательной среды и связей с 

родителями и общественностью; 

3. Осуществление 

действий 

- создание условий для развития познавательных процессов, чувств и 

воли воспитанников, 

- создание положительной мотивации и познавательной 

направленности к изучению патриотически-ориентированного 

содержания урока, внеурочной деятельности, внеклассного 

мероприятия, 

- стимулирование познавательной самостоятельности и творческого 

мышления в усвоении содержания патриотически-ориентированного 

образования, 

-создание условий для развития индивидуальных особенностей, 

осуществление индивидуального подхода к учащимся, 

- формирование морально ценностных установок воспитанников и 

мировоззрения, 

- организация совместной творческой деятельности, имеющей своей 

целью усвоения патриотических знаний, развития патриотических 

чувств, формирования ценностей и убеждений; практически-

действенного опыта, 



- установление педагогически целесообразных взаимоотношений 

учителя с учащимися, учителями-коллегами, родителями, 

- создание ситуаций, стимулирующих самообразование и 

самовоспитание с целью патриотически-ориентированного 

поведения и деятельности; 

- проникновение в личностную суть других людей, определение 

особенностей внутреннего мира, уровня патриотической 

направленности и возможных будущих поступков школьника; 

- понимание характера переживаний школьника, его причастности 

или непричастности к тем или иным событиям истории и 

современной жизни России; 

- ограничение стереотипов восприятия другого человека; 

- правильное определение отношения школьника к ценностям 

патриотизма, 

- учет в поведении школьника возрастных, индивидуальных, 

ситуативных проявлений и др. 

4. Анализ 

результатов 

действий и 

сравнение их с 

поставленными 

целями 

- диагностика результатов патриотического воспитания на данном 

этапе; 

- анализ результатов действий и сравнение их с поставленными 

целями; 

- планирование корректирующих действий; 

- прогнозирование дальнейшей динамики развития патриотической 

направленности личности. 

  

Для успешной организации процесса патриотического воспитания учащихся педагог 

должен умело сочетать в едином комплексе формы и методы воспитания. При этом 

следует понимать, что в разных формах организации деятельности детей преобладает тот 

или иной метод как основное средство воздействия. В патриотическом воспитании 

действенными могут быть практически все методы воспитания. 

Методы воспитания представлены группами: 

-          традиционно принятые — убеждение, упражнение, поощрение, принуждение и 

пример; 

-          инновационно - деятельностные (обусловлены внедрением новых воспитательных 

технологий) — моделирование, алгоритмизация, творческая инвариантность и др.; 

-          неформально-межличностные (осуществляются через личностно значимых, 

авторитетных людей из числа родственников, друзей и близких); 

-          тренингово-игровые (обеспечивают овладение индивидуальным и групповым 

опытом, а также коррекцию поведения и действий в специально заданных условиях) — 

социально-психологические тренинги, деловые игры; 

-          рефлексивные (основаны на индивидуальном переживании, самоанализе и 

осознании собственной ценности в реальной действительности). 

Патриотически-ориентированными могут быть любые виды деятельности такие как: 

познавательная, трудовая, художественная, общение, спортивная, ценностно-

ориентировочная, общественная. Главное — это патриотическая направленность 

деятельности. Например: подготовка и проведение недели памяти Героя школы; уборка 

могил погибших воинов; подготовка празднования Дня школы; организация помощи 

ветеранам в микрорайоне школы; подготовка проектов ко Дню славянской письменности 

и культуры; акция по высадке деревьев и благоустройстве родного города, села и многое 

другое. Перечень средств, которые можно использовать в процессе патриотического 

воспитания, практически неограничен. Это слово, беседа, сбор, фотографии, кинофильмы, 

произведения искусства, факты, документы, традиции, литература и многое другое. 

 

Планируемые результаты 



  

В процессе оценки достижения планируемых результатов патриотического воспитания, 

должны использоваться разнообразные методы и формы, взаимно дополняющие друг 

друга (стандартизированные письменные и устные работы, проекты, практические 

работы, творческие работы, самоанализ и самооценка, наблюдения и др.). 

В результате реализации мероприятий должно обеспечиваться достижение учащимися: 

 1. воспитательных результатов (духовно-нравственных приобретений – знаний, 

представлений; опыта эмоциональных отношений, переживаний; опыта действия;  опыта 

ценностного постижения, присвоения ценности); 

 2. воспитательных эффектов (последствий воспитательных результатов – формирование 

социальной компетентности, гражданской идентичности, личностное развитие, 

формирование толерантности, развитие трудолюбия, формирование нравственной 

компетентности, и пр.). 

Воспитательные результаты  распределяются по трем уровням: 

- первый уровень (рациональный): приобретение знаний, представлений, первичного 

понимания социальной реальности; 

- второй уровень (эмоциональный): получение опыта переживания, позитивного 

отношения к базовым ценностям общества; формирование основ ценностных  отношений 

к жизни; 

- третий уровень (действенно-поведенческий): приобретение опыта самостоятельного 

(общественного) действия. 

По каждому направлению патриотического воспитания могут быть достигнуты 

соответствующие воспитательные результаты. Достижение трёх уровней воспитательных 

результатов обеспечивает появление значимых эффектов патриотического развития и 

воспитания обучающихся. Таким образом, систематическая работа по патриотическому 

воспитанию позволяет создать условия для воспитания гражданственности, патриотизма, 

уважения к правам, свободам и обязанностям человека. 

В патриотическом воспитании учащихся должны быть достигнуты следующие 

результаты: 

-          ценностное отношение к России, своему народу, своему краю, отечественному 

культурно-историческому наследию, государственной символике, законам Российской 

Федерации, русскому и родному языку, народным традициям, старшему поколению; 

-          элементарные представления об институтах гражданского общества, о 

государственном устройстве и социальной структуре российского общества, наиболее 

значимых страницах истории страны, об этнических традициях и культурном достоянии 

своего края, о примерах исполнения гражданского и патриотического долга; 

-          первоначальный опыт постижения ценностей гражданского общества, 

национальной истории и культуры; 

-          опыт ролевого взаимодействия и реализации гражданской, патриотической 

позиции; 

-          начальные представления о правах и обязанностях человека, гражданина, 

семьянина, товарища. 

Важнейшей целью современного образования и одной из приоритетных задач общества и 

государства является воспитание нравственного, ответственного, инициативного и 

компетентного гражданина России. Его основными качествами должны стать: осознанное 

принятие традиций, ценностей, особых форм культурно-исторической, социальной и 

духовной жизни родного города, района, области, края; принятие духовных традиций 

России, русского народа и народов, в среде которых он родился и живет. Гражданином 

России становится человек, осваивающий культурные богатства своей страны и 

российских народов, осознающий их значимость, особенности, единство и солидарность в 

судьбе России. Открытость миру, диалогичность с другими культурами — важное 

свойство духовно-нравственного развития гражданина и патриота России. 

 



Заключение 

Соревнования и мероприятия военно-патриотической направленности, а также спортивные 

мероприятия используются для подготовки к последующим, более ответственным, 

соревнованиям и мероприятиям: отбора, выявления личных данных, проверки качества 

учебно-тренировочной и воспитательной работы, воспитания чувства патриотизма, 

гражданственности и сплоченности коллектива. 


